
N.
PRATICA OGGETTO DELIBERA DATA

DELIBERA

2 Verbali seduta ordinaria del 18 dicembre 2024 e seduta
straordinaria del 30 dicembre 2024; APPROVATI 29/01/2025

3 Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 APPROVATO 29/01/2025

4 Finanziamento di posti di personale docente

APPROVATE le seguenti posizioni: A) Il finanziamento della proroga biennale
RTD-A a tempo pieno per il SSD MEDS-24/A - Statistica Medica - contratto
dott.ssa Irene Schiavetti. B) Il finanziamento della proroga annuale RTD-A a
tempo pieno per il SSD MATH-03/A Analisi matematica - contratto dott. Tommaso
Bruno. C) Il finanziamento della proroga biennale RTD-A a tempo pieno per il SSD
MATH-05/A Analisi numerica - contratto dott.ssa Sabrina Guastavino. D) Il
finanziamento della proroga annuale RTD-A a tempo pieno per il SSD MATH-06/A
Ricerca operativa - contratto dott. Cesare Molinari. E) Il finanziamento della
proroga di 20 mesi RTD-A a tempo pieno per il SSD BIOS-06/A Fisiologia -
contratto dott. Bruno Sterlini. F) Il finanziamento della proroga biennale RTD-A a
tempo pieno per il SSD IIND-04/A Tecnologie e Sistemi di Lavorazione - contratto
dott. Marco Pizzorni. G) Il finanziamento della proroga di 7 mesi RTD-A a tempo
pieno per il SSD GSPS-05/A Sociologia generale - contratto dott. Niccolò Morelli.
H) Il finanziamento della proroga biennale RTD-A a tempo definito per il SSD IBIO-
01/A Bioingegneria - contratto dott. Pier Francesco Ferrari. I) Il finanziamento della
proroga biennale RTD-A a tempo pieno per il SSD CEAR-05/A Geotecnica -
contratto dott. Leonardo Maria Lalicata. L) Il finanziamento della proroga annuale
RTD-A a tempo pieno per il SSD PHYS-06/A Fisica per le scienze della vita,
l’ambiente e i beni culturali - contratto dott. Paolo Canepa. M) Il finanziamento
della proroga biennale RTD-A a tempo pieno per il SSD CEAR 08/C Progettazione
tecnologica e ambientale dell’architettura - contratto dott.ssa Maria Canepa. N) Il
finanziamento della proroga biennale RTD-A a tempo pieno per il SSD CEAR 08/A
Architettura tecnica - contratto dott. Salvatore Polverino. O) Il finanziamento delle
proroghe annuali RTD-A a tempo pieno con finanziamento a valere su massa
critica dei progetti PNRR e PNC nell’ambito della ricerca relative alle seguenti
posizioni: CIALONE Matteo (SSD PHYS-03/A); CIVARDI Antonio (SSD SLAV-
01/A); GALLARATI Francesco (SSD GIUR-11/B); MALASPINA Paola (SSD BIOS-
01/A); MANDARINO Andrea (SSD GEOS-03/A); MONTI Alberto (SSD ECON-
08/A); SCAGLIONE Michela (SSD CEAR-10/A).

29/01/2025

DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE - primo semestre 2025



5 Reclutamento del personale docente: esame delle
proposte dei dipartimenti

APPROVATO quanto segue: A) l’attivazione delle procedure finalizzate alla
copertura di posti di personale docente ai sensi della L. 240/2010 e dei rispettivi
regolamenti di Ateneo; B) le chiamate a seguito dell’emissione del decreto
rettorale di approvazione degli atti con decorrenza al 1° febbraio giustificata
coerentemente con le eccezioni riconosciute dal Consiglio di amministrazione; C)
la proroga contratti di lavoro di ricercatori a tempo determinato di tipo a).

29/01/2025

6

Reclutamento di personale tecnico-amministrativo a tempo
determinato. Attivazione di procedura selettiva pubblica a n. 1
posto - Area dei funzionari, settore professionale amministrativo -
gestionale per il Dipartimento di chimica e chimica industriale

APPROVATO quanto segue: - l’attivazione di una procedura selettiva pubblica di
reclutamento di una unità di personale a tempo determinato e pieno, per la durata
di 12 mesi, rinnovabile, da inquadrare nell'area dei funzionari, settore
professionale amministrativo - gestionale, a supporto delle attività amministrative
riferite al progetto ERC CIRCULARIZE, presso il Dipartimento di chimica e chimica
industriale DCCI; - di far gravare il costo della predetta attivazione, per un importo
di € 41.624,00, sui fondi del progetto ERC CIRCULARIZE - responsabile
Alessandro Pellis; in caso di eventuale rinnovo per ulteriori 12 mesi il costo
graverà su fondi propri del DCCI; - il mandato al dirigente dell’area risorse e
bilancio di provvedere ai necessari adempimenti contabili.

29/01/2025

7

Modifiche al "Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo
determinato ai sensi dell’articolo 24 della Legge n. 240/2010,
come modificato dall’articolo 14 della Legge n. 79/2022 (c.d.
ricercatori in tenure track - RTT)", emanato con D.R. n. n. 5689 del
27.11.2023 e da ultimo modificato dal D.R. n. 3855 del
01.08.2024, in adeguamento alle disposizioni contenute nel D.M.
n. 1658 del 21.10.2024 - parere

PARERE FAVOREVOLE 29/01/2025

8 Adozione del regolamento del dipartimento di Scienze Chirurgiche
e Diagnostiche Integrate (DISC): parere PARERE FAVOREVOLE 29/01/2025

9
Autorizzazione al rimborso di spese legali sostenute in giudizio per
responsabilità penale promosso nei confronti di un dipendente
dell’Università

AUTORIZZATO il rimborso. 29/01/2025

10
Autorizzazione al rimborso di spese legali sostenute in giudizio per
responsabilità penale promosso nei confronti di due dipendenti
dell’Università

AUTORIZZATO il rimborso. 29/01/2025

11

Richiesta di condivisione dei settori scientifico-disciplinari GIUR-
05/A - diritto costituzionale e pubblico e GIUR-06/A - diritto
amministrativo e pubblico: richiesta di ulteriore motivazione in
relazione al parere espresso dall’organo

PARERE FAVOREVOLE all’attribuzione dei s.s.d. GIUR-05/A - Diritto
costituzionale e pubblico e, già attribuito al Dipartimento di giurisprudenza, in via
congiunta, anche al Dipartimento di scienze politiche e internazionali (DiSPI).
RINVIATA l’attribuzione del s.s.d. GIUR-06/A - Diritto amministrativo e pubblico.

29/01/2025

12 IANUA - Scuola superiore dell’Università degli studi di Genova:
nomina del presidente

CONFERMATO il prof. Sebastiano Serpico nella carica di presidente di IANUA -
Scuola superiore dell’Università degli studi di Genova dal 23.02.2025 al
31.10.2027.

29/01/2025



13
Adesione al contratto tra CRUI e Bureau Van Dijk per l’accesso
alle banche dati di cui detengono l’esclusiva, per il periodo
01.01.2025 - 31.12.2027 oltre l’eventuale proroga di un anno

APPROVATE: - l’adesione al contratto triennale dal 01.01.2025 al 31.12.2027 oltre
l’eventuale proroga di un anno tra CRUI e Bureau van Dijk Edizioni Elettroniche
S.p.A., per la sottoscrizione dell’accesso alle banche dati di cui hanno l’esclusiva di
distribuzione; - la relativa spesa per i tre anni contrattuali e l’eventuale proroga,
onnicomprensiva e al lordo dell’IVA al 22% a norma di legge, ammontante ad un
massimo di € 323.834,02. INDIVIDUATO il RUP nella dott.ssa Marcella Rognoni,
capo servizio del SSBA, e referente dell’Università di Genova per la gestione dei
rapporti derivanti dall’Accordo sottoscritto tra l’Ateneo e CRUI.

29/01/2025

14 Affidamento dei servizi di ritiro, trasporto e smaltimento di rifiuti
prodotti dall’Università degli Studi di Genova

APPROVATO: - L’espletamento di una procedura di negoziazione mediante
procedura aperta, sulla base del criterio dell'offerta economicamente più
vantaggiosa, suddivisa in n. 2 Lotti, per l’affidamento del servizio di ritiro, trasporto
e smaltimento di rifiuti assimilabili agli urbani e di rifiuti speciali pericolosi e non
pericolosi prodotti dall’Università degli Studi di Genova, di cui uno relativo anche al
servizio di ritiro, trasporto e smaltimento di rifiuti speciali sanitari prodotti dai
laboratori dell’Università degli Studi di Genova, entrambi della durata di 36 mesi, e
con la possibilità di proroga per ulteriori mesi 12. - La spesa del quadro economico
del Lotto 1 e del Lotto 2, con imputazione degli oneri derivanti sul budget
economico dell’area per le strutture fondamentali degli esercizi da 2025 a 2029 per
i quali l’Università si impegna a stanziare l’importo di competenza.

29/01/2025

15 Master universitari - istituzione

APPROVATI i piani finanziari dei seguenti corsi: - Psicologia Pediatrica - Master
Universitario di II livello. - Osteopatia clinica interdisciplinare: Metodi e Tecniche -
Master Universitario di I livello, recependo l’emendamento emerso in Senato
accademico riguardo ai destinatari dell’azione formativa.
APPROVATA la determinazione dei contributi dei seguenti corsi: -Psicologia
Pediatrica” - Master Universitario di II livello: € 2.700,00. - Osteopatia clinica
interdisciplinare: Metodi e Tecniche” - Master Universitario di I livello: € 5.418,00.

29/01/2025

16

Procedura per l'attivazione di posizioni di Visiting Professor: A)
determinazione dei limiti per gli importi erogabili; B) valutazione
delle richieste di cofinanziamento di posizioni di Visiting Professor
per il 2° semestre dell'a.a. 2024/2025

APPROVATI il punto A e il punto B. 29/01/2025

17

Definizione di modalità omogenee per la retribuzione di ore di
didattica aggiuntiva (eccedenti i compiti didattici istituzionali)
svolte dai docenti dipendenti dell’Università di Genova presso sedi
decentrate

APPROVATA la seguente proposta di attribuzione ai docenti strutturati che
svolgono attività didattica aggiuntiva presso le sedi decentrate, a partire dall’a.a.
2025/26, le retribuzioni orarie: Imperia max 60 €/h lordo dipendente e 25 €/h lordo
dipendente (on line); Pietra Ligure e Savona max 35 €/h lordo dipendente; Savona
max 35 €/h lordo dipendente; Chiavari max 35 €/h lordo dipendente; La Spezia
max 55 €/h lordo dipendente. Il Consiglio di amministrazione auspica che le sopra
citate retribuzioni orarie possano essere riviste alla luce di un miglioramento sia
degli indicatori che delle risorse disponibili a bilancio.

29/01/2025

18 Contratto di licenza gratuita non commerciale del brevetto n.
102021000022925 APPROVATA la sottoscrizione del contratto. 29/01/2025



19

Bandi a sportello per l'erogazione di contributi per l'organizzazione
di convegni, seminari, conferenze, scuole e workshop
internazionali a carattere scientifico da svolgersi nel territorio
ligure: integrazione risorse finanziarie

APPROVATA l’integrazione delle risorse messe a disposizione, per un totale
complessivo di € 88.436,72. 29/01/2025

19bis Definizione delle modalità di ripartizione e utilizzo della massa
critica dei progetti PNRR e PNC nell’ambito della ricerca

APPROVATE: 1) una percentuale pari al 40% della massa critica totale al netto
delle obbligazioni assunte generata dai progetti PNRR e PNC, sia destinata al
bilancio di Ateneo per la costituzione del “Fondo di Ateneo derivante da progetti di
ricerca PNRR e PNC”; 2) una percentuale pari al 60% della massa critica totale al
netto delle obbligazioni assunte generata dai progetti PNRR e PNC, sia
rispettivamente destinata alle strutture dipartimentali di afferenza del referente di
progetto; 3) la nomina, al fine di assicurare un utilizzo equo e ponderato della
massa critica rilasciata ai dipartimenti, di una commissione costituita da
componenti del Senato accademico, del Consiglio di amministrazione nonché da
un rappresentante tra i referenti scientifici dei progetti PNRR e PNC, individuato
concordemente al loro interno, con il compito di procedere all’individuazione di
linee perequative e di indirizzo circa l’utilizzo della massa critica svincolata alle
strutture entro la conclusione del progetto; 4) il rilascio all’Ateneo di una
percentuale pari al 60% del 40% della massa critica rendicontata al 31.12.24 al
netto delle obbligazioni assunte, da allocare sul progetto 100034-2025-MC-
ALTROUNIGE_PNRR_MASSA_CRITICA “Fondo di Ateneo derivante da progetti
di ricerca PNRR e PNC conclusi”; 5) il rilascio alle strutture dipartimentali di
afferenza del referente di progetto di una percentuale pari al 60% del 60% della
massa critica rendicontata al 31.12.24 al netto delle obbligazioni assunte. In questa
prima fase di rilascio, il 20% sarà trasferito fin da subito su apposito progetto
contabile indicato dal dipartimento di afferenza del referente di progetto, mentre il
restante 80% sarà trasferito solo a valle dell’approvazione da parte degli organi
delle proposte della commissione.

29/01/2025

20A
Ratifica del D.R. d’urgenza rep. n. 248 del 17.01.2025 concernente
il Progetto “ACTAEXMORE - Advanced  CBRNe, TIM/TIC
Analysis by EXtended Reality , MSIntelligent Review ”

RATIFICATO 29/01/2025

20B Ratifica DR. n. 6155 del 12.12.2024 RATIFICATO 29/01/2025

20C
Ratifica D.U. N. 5937 del 02/12/2024 - PNRR M4C2 - Centro
Nazionale Mobilità Sostenibile - Closed Call Flagship edizione 2
linea A [Red Wave - Most]

RATIFICATO 29/01/2025

21A Accordo di collaborazione pluriennale tra l’Università degli Studi di
Genova e la Compagnia di San Paolo APPROVATO 29/01/2025

21B Rinnovo della Convenzione attuativa tra l’Università degli Studi di
Genova e l’Ente Ospedaliero “Ospedali Galliera” PRATICA RITIRATA 29/01/2025

21C Accordo quadro tra Università di Genova e il Comune di Andora APPROVATO 29/01/2025



21D
Accordo di cooperazione tra Università di Genova e Shanghai
Advanced Research Institute, Chinese Academy of Sciences
(SARI)

APPROVATO l’accordo e individuati i seguenti rappresentanti, per l’Università
degli studi di Genova, nel Comitato direttivo tecnico-scientifico: - prof. Fulvio
Mastrogiovanni (DIBRIS) - per il settore Robotics and Embodied Artificial
Intelligence sector; - prof.ssa Barbara Bosio (DICCA) - per il settore Advanced and
Low Carbon Energy; - prof. Daniele Marré (DIFI) - per il settore Material Sciences
and related disciplines. L’assunzione di eventuali oneri economici e gestionali
derivanti dalla sottoscrizione dell’accordo, al momento non previsti, e per la parte
di competenza sono a carico del DIBRIS, DICCA e DIFI.

29/01/2025

21E

Accordo di collaborazione ex art. 15 L. n. 241/1990 e s.m.i. -
Programma “Space It Up” - Finanziamento della Presidenza del
Consiglio dei Ministri ai sensi dell’art. 1, comma 254, della legge
160/2019. Anni di riferimento 2024-2027

APPROVATO l’accordo e designato il prof. Sebastiano Serpico (DITEN), quale
referente scientifico dell’Università degli Studi di Genova per l’Accordo.
L’assunzione di eventuali oneri economici e gestionali connessi allo svolgimento
delle attività derivanti dalla sottoscrizione dell’accordo, al momento non previsti,
per la parte di competenza, a carico del DITEN e del DICCA.

29/01/2025

23 Verbale seduta del 29 gennaio 2025 APPROVATO 26/02/2025

24 Finanziamento di posti di personale docente

APPROVATE le seguenti posizioni: A) Il finanziamento della procedura di
selezione RTD-A per il SSD MEDS-26/D - Scienze Tecniche Mediche e
Chirurgiche Avanzate. B) Il finanziamento della procedura di selezione RTD-A per
il SSD IINF-05/A - Sistemi di elaborazione delle informazioni. C) Il finanziamento
della procedura di selezione RTD-A per il SSD IINF-05/A - Sistemi di elaborazione
delle informazioni. D) Il finanziamento della procedura di selezione RTD-A per il
SSD GSPS-05/A - Sociologia generale. E) Il finanziamento della procedura di
selezione RTD-A per il SSD GSPS-08/B - Sociologia dell’ambiente e del territorio.

26/02/2025

25 Reclutamento del personale docente: esame delle proposte dei dipartimenti

APPROVATO quanto segue: A) l’attivazione delle procedure finalizzate alla
copertura di posti di personale docente ai sensi della L. 240/2010 e dei rispettivi
regolamenti di Ateneo; B) le chiamate a seguito dell’emissione del decreto
rettorale di approvazione degli atti con decorrenza al 1° febbraio giustificata
coerentemente con le eccezioni riconosciute dal Consiglio di amministrazione; C)
la chiamata diretta del dott. Leonardo Scavino nell’ambito del bando Young
Researcher 2024 PNRR - Linea SoE, mediante conferimento di contratto di lavoro
di durata triennale a tempo pieno, con presa di servizio a decorrere dal 1° marzo
2025; D) la presa di servizio della prof.ssa Denise Bezzina nel ruolo di professore
di II fascia, settore scientifico-disciplinare HIST-01/A - Storia medievale presso il
DAFIST, a decorrere dal 1° luglio 2025.

26/02/2025



26

Affidamento di moduli o corsi di insegnamento ufficiale per l’anno
accademico 2025/2026 ai ricercatori a tempo indeterminato:
determinazione della retribuzione aggiuntiva ai sensi della legge
30/12/2010, n. 240

APPROVATO per l’a. a. 2025/2026: - lo stanziamento pari ad euro 300.000,00 per
la retribuzione degli affidamenti di insegnamenti ai ricercatori a tempo
indeterminato, con copertura economica prevista nel Bilancio Unico di Ateneo; -
una retribuzione forfettaria lorda ente per il ricercatore a tempo indeterminato pari
ad un massimo di 1.500,00 euro, pari a 1137,37 euro lordo percipiente, per un
insegnamento ufficiale di 60 ore di didattica curriculare, da ridursi in proporzione al
numero effettivo delle ore di didattica frontale attribuite in sede di
programmazione; - la quota del budget eventualmente residuata a seguito della
remunerazione degli insegnamenti ufficiali di 60 ore di didattica curriculare ovvero
di moduli di insegnamenti ufficiali inferiori alle 60 ore di didattica curriculare come
sopra attribuiti, verrà destinata alla retribuzione dell’ulteriore attività di
insegnamento ufficiale o di moduli dello stesso, prestata dai ricercatori a tempo
indeterminato già titolari di un insegnamento ufficiale di 60 ore, entro il limite
massimo di ulteriori 60 ore di didattica curriculare; - la retribuzione delle ore di
attività didattica curriculare eccedente le prime 60 ore e nel limite massimo di 120
ore per ciascun ricercatore a tempo indeterminato, verrà ripartita in proporzione al
numero totale delle ore eccedenti le 60 prestate in Ateneo, in ogni caso entro il
limite di ulteriori 1.500,00 euro carico ente, pari a 1.130,37 euro lordo percipiente.
La retribuzione degli affidamenti avverrà a conclusione dell’a. a. 2025/2026 previa
ricognizione generale degli Uffici.

26/02/2025

27 Reclutamento di personale tecnico-amministrativo a tempo
determinato finanziato dalle strutture richiedenti

APPROVATA l’attivazione delle procedure volte al reclutamento di quattro unità di
personale a tempo determinato e pieno, per la durata di 12 mesi, da inquadrare
nell’area dei Collaboratori, di cui due per le esigenze del Dipartimento di Scienze
della Formazione (DISFOR) e due per le esigenze del Dipartimento di Ingegneria
Civile, Chimica e Industriale (DICCA), mediante utilizzo di graduatorie attive di
procedure selettive già espletate, con requisiti e caratteristiche professionali
attinenti alle figure ricercate. In subordine saranno avviate nuove procedure
selettive pubbliche.

26/02/2025

28

Autorizzazione al Presidente della delegazione di parte pubblica
alla sottoscrizione dell’accordo sui criteri di distribuzione del
trattamento accessorio e sull’utilizzo del fondo risorse decentrate -
anno 2024

AUTORIZZATO 26/02/2025

29

Approvazione nuova disciplina delle modalità di attribuzione delle
iniziative specifiche di welfare a favore del personale tecnico-
amministrativo e dei collaboratori ed esperti linguistici in servizio e
delle loro famiglie e contestuale abrogazione della normativa
emanata con D.R. 2133 del 14.06.2017

APPROVATA tenuto conto delle osservazioni emerse seduta stante. 26/02/2025

30
Regolamento recante modalità di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei collaboratori ed esperti linguistici presso
l’Università degli studi di Genova

APPROVATO 26/02/2025



31
Regolamento dell'Ateneo per l'inclusione e il diritto allo studio delle
studentesse e degli studenti con disabilità o con disturbi specifici
dell'apprendimento (DSA)

APPROVATO 26/02/2025

32 Rinnovo della carica di presidente del Collegio dei revisori dei
conti per il triennio 2025/2028

CONFERMATO il dott. Giancarlo Astegiano, viceprocuratore generale presso la
Procura Generale della Corte dei Conti, alla carica di presidente del collegio dei
revisori dei conti per il triennio 2025/2028.

26/02/2025

33
Ricorso presentato al Tribunale civile di Genova - Sezione Lavoro
da un dipendente dell’Ateneo già in regime di convenzione con il
SSN - proposta di transazione giudiziale

AUTORIZZATA la transazione della vertenza. 26/02/2025

34
22.      Ricorso presentato al Tribunale civile di Genova - Sezione
Lavoro da una dipendente dell’Ateneo già in regime di
convenzione con il SSN - proposta di transazione giudiziale

AUTORIZZATA la transazione della vertenza. 26/02/2025

35

Atto aggiuntivo per l'adesione degli Atenei di Pisa, Palermo, Siena
e Roma Tor Vergata al Centro interuniversitario “Le polizie e il
controllo del territorio” (CEPOC) - sede amministrativa presso
l’Università degli studi di Milano

APPROVATO 26/02/2025

36
Centro sicurezza, rischio e vulnerabilità: aggiornamento della
composizione del Comitato Tecnico-Scientifico a seguito della
sostituzione del rappresentante del Dipartimento di economia

DESIGNATO, fino al 31.12.2025, il prof. Alberto Quagli quale componente del
Comitato Tecnico-Scientifico del Centro sicurezza, rischio e vulnerabilità, in
rappresentanza del Dipartimento di economia, in sostituzione della prof.ssa Giulia
Leoni.

26/02/2025

37 Offerta formativa a.a. 2025/2026 APPROVATA 26/02/2025



38

Contribuzione studentesca dell’Università di Genova: a)
estensione dell’applicazione degli esoneri contributivi a favore di
studenti/studentesse con disabilità, con riconoscimento di
handicap ai sensi dell'articolo 3, comma 1, della legge 5 febbraio
1992, n. 104, o con un'invalidità pari o superiore al sessantasei per
cento; b) determinazione del contributo universitario per
l’iscrizione ai percorsi di formazione insegnanti (60, 36 e 30 CFU);
c) contributo per le prove di selezione di accesso ai corsi di studio
a programmazione nazionale e locale; d) contributo per lo
svolgimento della prova finale “abilitante” per il corso di Laurea
Magistrale in Psicologia- LM-51”

APPROVATI: A) Estensione dell’applicazione dell’esonero contributivo totale a
favore di studenti/studentesse con disabilità, con riconoscimento di handicap ai
sensi dell'articolo 3, comma 1, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, o con
un'invalidità pari o superiore al 66%: - al Corso di formazione per il conseguimento
della specializzazione per le attività di sostegno didattico agli/alle alunni/e con
disabilità (TFA), istituito ai sensi del D.M. 10 settembre 2010, n. 249 e successive
disposizioni attuative; - ai Percorsi universitari di formazione iniziale degli
insegnanti delle scuole secondaria di primo e secondo grado; - ai Master
Universitari. B) Determinazione dell’ammontare della contribuzione studentesca
per l'iscrizione ai percorsi universitari per la formazione dei docenti della scuola
secondaria di primo e secondo grado. C) Conferma, per l’a.a. 2025/2026,
dell’ammontare del contributo per le prove di ammissione ai corsi di studio a
programmazione nazionale e locale in € 50,00 per i concorsi svolti con modalità in
presenza; aumento da € 30,00 a € 35,00 dell’ammontare del contributo per i
concorsi svolti con differenti modalità da quella in presenza; attribuzione ai
dipartimenti che si avvalgono del supporto del CISIA per la gestione delle prove di
ammissione, dell’importo riscosso, aumentato da € 30,00 a € 35,00 per ogni
candidato, al netto del corrispettivo da attribuire al Consorzio per il servizio reso.
D) Introduzione, a partire dalla prima sessione di laurea 2024/2025 (giugno 2025),
di un contributo pari a €50,00 a carico degli studenti per lo svolgimento della prova
finale “abilitante” per il corso di laurea magistrale in Psicologia - LM 51.

26/02/2025

39

A) Definizione di misure per il contenimento dei costi della
docenza a contratto per il prossimo anno accademico; B)
Determinazione della retribuzione delle ore di docenza svolte
nell’ambito dei percorsi formativi universitari gestiti dal Centro
multidisciplinare per la formazione degli insegnanti

APPROVATE: - la proposta di introdurre una percentuale di contenimento sulla
spesa dei costi della docenza a contratto per il prossimo anno accademico
differente per ciascun Dipartimento sulla base della seguente tabella: GE-SV-CH-
PL DLCM -20.0%; DISFOR -15.8%; DITEN -15.8%; DAD -13.5%; DIBRIS -20.0%;
DIME -10.7%; DIGI -9.8%; DIRAAS -18.3%; DIEC -18.0%; DIMES 0.0%; DICCA -
5.1%; DISPI -3.1%; DISC 0.0%; DINOGMI 0.0%; DAFIST -10.0%; DIMI 0.0%;
DISTAV 0.0%; DISSAL 0.0%; DIFI 0.0%; DCCI -6.0%; DIFAR -5.6%; DIMA 0.0%. -
alla determinazione di una retribuzione delle ore di docenza pari a € 55,00 svolte
nell’ambito dei percorsi formativi universitari gestiti dal Centro multidisciplinare per
la formazione degli insegnanti.

26/02/2025

40 Master universitari-istituzione APPROVATI il piano finanziario e la determinazione dei contributi del seguente corso: “Advanced Welding Engineering (MAWE)” - Master Universitario di I livello, tenuto conto delle osservazioni espresse dal Collegio dei revisori.26/02/2025
41 Scuole di specializzazione - accordo con regione Emilia-Romagna APPROVATO l'accordo. 26/02/2025

42

European Joint Master's Degree tra l'università di Genova, Ecole
Centrale de Nantes, Warsaw University of Technology, Keio
University, nell'ambito del corso di laurea magistrale in Robotics
Engineering – Proroga

APPROVATA la proroga. 26/02/2025

43
Contratto tra Università di Genova e CINI - Consorzio
Interuniversitario Nazionale per l’Informatica per la produzione
videolezioni “LP1 - WPFormazione”

AUTORIZZATA la sottoscrizione del contratto. 26/02/2025



44
PNRR M4C2 - “RAISE - Robotics and AI for Socio-economic
Empowerment ” – richiesta di rimodulazione piano dei costi e delle
agevolazioni

APPROVATE: 1) la richiesta di rimodulazione del contributo assegnato all’Ateneo
per il progetto “RAISE - Robotics and AI for Socio-economic Empowerment” per un
importo aggiuntivo pari a 248.516,00 €, con conseguente iscrizione al Bilancio di
Ateneo del relativo finanziamento sul Progetto 100033-2022-DG-PNRR-
EC_ALL_RAISE; 2) la sottoscrizione di un addendum all’accordo attualmente in
vigore tra la Fondazione Istituto Italiano di Tecnologia e UniGe - Affiliato Spoke 2,
che recepisca tale modifica; 3) l’attribuzione di tutti gli eventuali oneri relativi e
conseguenti a carico del Dipartimento di neuroscienze, riabilitazione, oftalmologia,
genetica e scienze materno-infantili - DINOGMI, del Dipartimento di matematica -
DIMA e del Dipartimento di informatica, bioingegneria, robotica e ingegneria dei
sistemi - DIBRIS.

26/02/2025

44bis
Adesione alla partecipazione al Programma 20-CFP - “Shell We,
Sea the Future?!? - misura PNRR M2C1 - investimento 3.4
“Fondo Rotativo Contratti di Filiera (FCF)

APPROVATE: - l’adesione alla partecipazione al programma, a sostegno dei
contratti di filiera dei settori agroalimentare, pesca e acquacoltura, silvicoltura,
floricoltura e vivaismo, mediante la sottoscrizione della documentazione prevista a
bando; - la designazione della prof.ssa Paola Lova, quale referente scientifico
dell’Università degli Studi di Genova; - l’assunzione di tutti gli eventuali ulteriori
oneri, per la parte di competenza, da parte dei dipartimenti DCCI, DISTAV, DIFAR
e DICCA, conseguenti alla partecipazione al progetto in oggetto, unitamente agli
aspetti di carattere scientifico e gestionale da essa derivanti.

26/02/2025

45A

Ratifica di Decreto Rettorale d’urgenza prot. n. 491 del 31-01-2025
- delibera a contrarre tramite adesione alla convenzione CONSIP
Energia Elettrica 22 per la fornitura di energia elettrica per l’ateneo
genovese per la durata di un anno (dal 01-04-2025 al 31-03-2026
ad eccezione di alcuni POD per i quali i 12 mesi contrattuali
scadranno successivamente)

RATIFICATO 26/02/2025

45B

ATENA Scarl - Distretto Alta Tecnologia Energia Ambiente -
Ratifica di Decreto rettorale di urgenza relativo all’esercizio da
parte dell’Università degli Studi di Genova del diritto di prelazione
su azioni della società ai sensi dell’art. 10 dello Statuto sociale

RATIFICATO il decreto rettorale di urgenza n. 379 del 24 gennaio 2025 con il
quale all’art. 1 si dispone che l’Università degli Studi di Genova non eserciti il
diritto di prelazione di cui all’art. 10 dello statuto della ATENA Scarl - Distretto Alta
Tecnologia Energia Ambiente relativamente alla quota del valore nominale di euro
6.000,00, corrispondente al 4,76% del capitale sociale di ATENA Scarl, che
l’Università degli Studi di Pisa intende alienare al valore attuale della quota,
ovvero euro 20.000,00 secondo stima effettuata da apposita Commissione tecnica
nominata dal suddetto Ateneo.

26/02/2025

45C

Ratifica del Decreto rettorale d'urgenza n. 526/2025 relativo all’uso
temporaneo di aule dell’auditorium dell’ITTL “Nautico San Giorgio”
presso la sede in Darsena, per il 2° semestre dell’anno
accademico 2024-2025

RATIFICATO il decreto rettorale di urgenza n. 526 del 5 febbraio 2025 con il quale si dispone la stipula da parte del rettore dell’atto di concessione di uso temporaneo di locali dell’ITTL “Nautico San Giorgio il cui canone complessivo sarà pari a euro 3.150,00.26/02/2025

46A Accordo quadro di collaborazione scientifica tra l’Università degli
Studi di Genova e l’Istituto Superiore di Sanità APPROVATO 26/02/2025



46B Protocollo d’intesa tra l’Università di Genova e l’Arma dei
Carabinieri - rinnovo per il triennio 2025-2027

APPROVATO il rinnovo del Protocollo d’intesa e nominato il prof. Rodolfo Zunino
quale referente dell’Università degli Studi di Genova. 26/02/2025

48 Verbale seduta del 26 febbraio 2025 APPROVATO 31/03/2025

49 Proposta di cancellazione dal Bilancio 2024 di alcuni crediti
provenienti dall'esercizio  2023 e precedenti APPROVATA 31/03/2025

50
Riporti di scostamenti delle aree dell'Amministrazione Centrale e
conseguenti variazioni del Bilancio preventivo unico di Ateneo
2025

APPROVATA 31/03/2025

50bis Relazione del C.U.S. Genova sull'attività svolta nell'esercizio 2024
e sulla gestione  delle risorse messe a disposizione dall'Ateneo APPROVATA 31/03/2025

51

Fondo per la valorizzazione dei risultati della ricerca: A) Criteri per
l'attribuzione del
 compenso aggiuntivo al personale docente; B) Utilizzo degli
importi incassati dal prelievo effettuato sui finanziamenti dei
progetti a favore del bilancio di Ateneo

APPROVATA, ai sensi dell’art. 11, comma 2, del Regolamento per la premialità di
Ateneo, la valorizzazione dei risultati della ricerca e la disciplina delle attività nei
programmi europei e internazionali, l’adozione dei seguenti criteri per l’attribuzione
del compenso aggiuntivo al personale docente a valere sul Fondo per la
valorizzazione dei risultati della ricerca, tenuto conto di quanto precisato in
istruttoria in ordine al chiarimento fornito dalla Commissione relativamente alla
strategicità dei progetti:
“Il responsabile scientifico del progetto (PI) deve valutare nell’ordine:
1.l’impegno individuale dedicato al progetto, funzionale al raggiungimento degli
obiettivi dello stesso; 2.il grado di responsabilità del ricercatore; 3.il suo
inquadramento nell’organizzazione funzionale.
APPROVATE, ai sensi dell’art. 15, comma 4, del Regolamento per la premialità di
Ateneo, la valorizzazione dei risultati della ricerca e la disciplina delle attività nei
programmi europei e internazionali, le seguenti modalità di utilizzo degli importi
incassati dal prelievo effettuato, a favore del bilancio di Ateneo, sui finanziamenti
dei progetti che danno origine a compensi a valere sul Fondo per la valorizzazione
dei risultati della ricerca:
a)95% a favore dello svolgimento di attività di promozione, formazione
professionale e assistenza nella partecipazione ai programmi comunitari ed
internazionali; b)5% a favore della costituzione di un apposito “fondo di garanzia”
di Ateneo volto a far fronte alle eventuali compensazioni finanziarie operate dagli
Enti finanziatori nei progetti in corso.

31/03/2025

52

Appalto dei lavori di realizzazione degli interventi per l’incremento
dell’efficienza  energetica degli edifici del campus  di Savona, con
ricorso a tecnologie innovative  e all’utilizzo di fonti rinnovabili
(Cup: D51D20003960005 – CIG: 9145804C35).
Proposta di risoluzione contrattuale

APPROVATA la bozza proposta di risoluzione contrattuale dell’appalto in oggetto.
APPROVATO l’aggiornamento del progetto, da ripresentare in approvazione al
Consiglio di amministrazione, con stralcio dei pannelli fotovoltaici

31/03/2025



53 Finanziamento di posti di personale docente

APPROVATI
A)il finanziamento della proroga biennale RTDA a tempo pieno per il SSD MEDS-
17/A – Malattie dell’apparato visivo (ex SSD MED/30 – Malattie apparato visivo) –
contratto Dott.ssa Chiara Del Noce;
B)il finanziamento della procedura di selezione di un RTDA a tempo definito per
il SSD MEDS-16/A – Malattie Odontostomatologiche (ex MED/28 - Malattie
Odontostomatologiche);
RINVIATO
C)il finanziamento delle seguenti procedure di selezione di RTDA a tempo pieno
con finanziamento a valere su massa critica dei progetti PNRR e PNC nell’ambito
della ricerca relative alle seguenti posizioni:
-DIGIRTDAPNR 2021-2027SSDGIUR-15/A
-DIMIRTDAPNR 2021-2027 SSDMEDS-09/A
-DIMERTDAPNR 2021-2027SSDIIND-03/B
-DISCRTDAPNR 2021-2027SSDMEDS-19/A

31/03/2025

54 Reclutamento del personale docente: esame delle proposte
 dei dipartimenti

APPROVATO quanto segue:
A)l’attivazione delle procedure finalizzate alla copertura di posti di personale
docente ai sensi della L. 240/2010 e dei rispettivi regolamenti di Ateneo di cui al
punto A) dell’istruttoria, escluse le quattro posizioni da RTDA PNR 2021-2027, di
cui al punto precedente, rinviate seduta stante;
B)le proposte formulate, tenuto conto delle verifiche operate sul Bilancio di
Ateneo, in tema di assunzioni di ricercatori e professori;
C)le chiamate a seguito dell’emissione del decreto rettorale di approvazione degli
atti con decorrenza giustificata con le determinazioni assunte dal Consiglio di
amministrazione, secondo quanto riportato in istruttoria, relativi a:
•C.1) Ricercatori di tipo a), di tipo b) e in tenure track;
•C.2) Professori di II fascia già in servizio in Ateneo;
D)la ratifica del D.R. di urgenza n. 1160 del 14 marzo 2025 – chiamata RTD-A a
valere su risorse stanziate in attuazione delle misure previste dal Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR);
E)la presa di servizio e il relativo trattamento economico a seguito di chiamata
diretta del prof. Andrea Celentano con decorrenza 1° novembre 2025;
F)l’assegnazione delle risorse inerenti alle procedure ex D.M. 1673/2024 “Piano
Straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato
in possesso di abilitazione scientifica nazionale”.

31/03/2025



55 Designazione dei componenti della Commissione di valutazione
 ai fini dell’attribuzione degli scatti stipendiali per l’anno 2025

APPROVATI i seguenti nominativi di professori ordinari quali componenti della
Commissione incaricata per l’anno 2025 di effettuare la procedura di valutazione
prevista dal Regolamento di Ateneo in materia:
•Scuola Politecnica
Membro effettivo: prof. Renato Procopio - Membro supplente: prof. Jan Oscar
Pralits
•Scuola Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali
Membro effettivo: prof.ssa Simona CandianiI - Membro supplente: prof.ssa Laura
Canesi
•Scuola Scienze Mediche e Farmaceutiche
Membro effettivo: prof.ssa Emanuela Marcenaro - Membro supplente: prof.ssa
Annamaria Bagnasco
•Scuola Scienze Sociali
Membro effettivo: prof.ssa Elena Seghezza - Membro supplente: prof. Francesco
Avallone
•Scuola Scienze Umanistiche
Membro effettivo: prof. Raffaele Mellace - Membro supplente: prof.ssa Luisa Villa

31/03/2025

56 Reclutamento di personale tecnico-amministrativo a tempo
 determinato finanziato dalle strutture richiedenti

APPROVATO quanto segue:
1.l’attivazione delle procedure volte al reclutamento delle seguenti tre unità di
personale a tempo determinato, con il profilo indicato in istruttoria:
-n. 1 risorsa da inquadrare nell’Area dei Collaboratori, a tempo determinato e
parziale al 75%, per la durata di 12 mesi, per le esigenze del Dipartimento di
Ingegneria navale, elettrica, elettronica e delle telecomunicazioni (DITEN);
-n. 1 risorsa da inquadrare nell’Area dei Funzionari, Settore professionale
scientifico-tecnologico, a tempo determinato e pieno, per la durata di 12 mesi, per
le esigenze del Dipartimento di Scienze della terra, dell’ambiente e della vita
(DISTAV);
-n. 1 risorsa da inquadrare nell’Area dei Funzionari, Settore professionale
amministrativo - gestionale, a tempo determinato e parziale al 50%, per la durata
di 12 mesi, rinnovabile per ulteriori 12 mesi, per le esigenze del Settore sviluppo
cooperazione internazionale dell’Area ricerca, trasferimento tecnologico e terza
missione;
2.la copertura finanziaria per le predette attivazioni, che grava sui progetti
indicati in istruttoria:
- DITEN per un importo complessivo di € 26.906,00;
- DISTAV, per un importo di € 41.623,83;
- Area ricerca, trasferimento tecnologico e terza missione - Settore sviluppo
cooperazione internazionale, per un importo complessivo di € 41.624,00,
comprensivo di eventuale rinnovo (€ 20.812,00 per ciascun anno).

31/03/2025



57
Autorizzazione al Presidente della delegazione di parte pubblica
 alla sottoscrizione dell’accordo sulle progressioni economiche
all’interno delle aree per il biennio 2025 – 2026

APPROVATA 31/03/2025

58
Autorizzazione al Presidente della delegazione di parte pubblica
 alla sottoscrizione dell’accordo per il lavoro straordinario - anno
2025

APPROVATA 31/03/2025

59

Attivazione della procedura di gara per la sottoscrizione di un
contratto finalizzato all'assistenza sanitaria integrativa per i
dipendenti dell'Università degli studi di Genova – modifiche al
capitolato speciale d’appalto

APPROVATO quanto segue:
•l’affidamento del servizio di assistenza sanitaria integrativa a favore del personale
dell’Università degli Studi di Genova (CPV 66512220-0 servizi di assicurazione
medica), mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D.lgs. 36/2023, con
stipula di un contratto della durata di 12 mesi, oltre eventuale rinnovo annuale ed
eventuale proroga semestrale, a decorrere dalla consegna del servizio.
•la spesa del quadro economico (di cui all’Allegato 3 dell’istruttoria), con
imputazione sui budget economici degli esercizi da 2025 a 2027 sulle voci COAN
riportate in istruttoria, secondo il principio di competenza.

31/03/2025

60

Servizio SBA: Adesione a procedura di gara in forma aggregata
 interateneo, di durata pluriennale, per la fornitura in abbonamento
di periodici italiani ed esteri per i Poli Bibliotecari, nonché dei
servizi gestionali connessi, capofila Università di Pisa

PRATICA RITIRATA 31/03/2025

61

Adesione al contratto triennale tra la CRUI e Oxford University
Press per l'accesso ai periodici online e la pubblicazione in
accesso aperto per autori UniGe - periodo 01.01.2024/31.12.2026
oltre l'eventuale proroga di un anno

PRATICA RITIRATA 31/03/2025

62 Presidente del Sistema Bibliotecario di Ateneo per il triennio
 2025/2028

PARERE FAVOREVOLE alla nomina della prof.ssa Clara FOSSATI, ordinaria,
 s.s.d. FLMR-01/A - Letteratura latina medievale e umanistica, afferente al
Dipartimento di Antichità, Filosofia e Storia (DAFIST), alla carica di presidente del
Sistema bibliotecario di Ateneo per il triennio 2025/2028

31/03/2025

63 Richiesta di condivisione del settore scientifico-disciplinare
 GIUR-06/A – diritto amministrativo e pubblico: parere PRATICA RITIRATA 31/03/2025



64 Adozione del Regolamento per il conferimento di contratti di
 ricerca, ai sensi dell'art. 22 della Legge 30.12.2010 n. 240: parere

PARERE FAVOREVOLE
a)all’adozione del testo di Regolamento per il conferimento di contratti di ricerca, ai
sensi dell'art. 22 della Legge 30.12.2010 n. 240 nella versione emendata,
distribuita seduta stante, e tenuto conto delle ulteriori seguenti modifiche all’art. 4,
emerse in seduta:
•comma 4 lettera a) in fondo al paragrafo aggiungere le parole “o della struttura
interessata”;
•comma 4 l’ultimo paragrafo viene così modificato: “La delibera è trasmessa al
rettore per la sottoposizione al Consiglio di Amministrazione per la successiva
approvazione.”;
b)all’autorizzazione ai competenti uffici di apportare le eventuali modifiche di
natura meramente formale e non sostanziale finalizzate a garantire una
omogeneità testuale e sottoporre in stesura definitiva alla seduta straordinaria del
Senato accademico del 3 aprile 2025.

31/03/2025

65 Regolamento didattico di Ateneo – parte generale:
 A) Modifiche; B) Carta dei servizi – Parere

PARERE FAVOREVOLE in merito:
•alle modifiche al Regolamento didattico di Ateneo – parte generale come proposte
nella versione di cui alla colonna b dell’allegato B in istruttoria;
•alla Carta dei servizi della didattica a distanza e dell’infrastruttura tecnologica

31/03/2025

66 Politiche di Ateneo e programmazione offerta formativa:
 Programmazione offerta formativa a.a. 2026/2027

APPROVATO
•il documento Politiche di Ateneo a Programmazione a.a. 2025/2026;
•il documento Guida e modelli per la redazione del documento: Offerta formativa
del dipartimento a.a. 2026/2027 e il relativo quadro delle scadenze definito nel
documento Programmazione dell’offerta formativa a.a. 2026/2027.

31/03/2025

Dottorato di ricerca stanziamento fondi per istituzione XLI ciclo

APPROVATO quanto segue:
1)il finanziamento di 180 borse su fondi MUR-Ateneo;
2)l’impegno economico a carico dell’Ateneo, per 180 borse su fondi MUR-Ateneo,
stimato per il 2026 in € 6.317.294,95 il cui stanziamento troverà copertura nel
bilancio di previsione dell’anno 2026;
3)il contributo di funzionamento a favore del Dipartimento o Centro di afferenza
di ciascun corso di dottorato quantificato per ciascun dottorando iscritto al primo
anno con borsa MUR-Ateneo oppure senza borsa per un impegno economico,
stimato, per 180 borse e 15 posti senza borsa, in € 39.000,00

31/03/2025



68

Master Universitari non rientranti nell’ipotesi di cui al vigente
 “Regolamento per la disciplina dell’attività conto terzi”: A)
determinazione del prelievo a favore dell’Ateneo; B)
determinazione del compenso per attività d’insegnamento svolte
da docenti dell’Ateneo e da personale esterno (ex art. 23 – Legge
240/2010); C) determinazione del compenso a docenti dell’Ateneo
per attività di direzione e coordinamento del corso

APPROVATE le proposte illustrate in istruttoria ai punti A) – B) – C) nei termini di
seguito definiti:
A)prelievo a favore dell’Ateneo nella misura del 10% rispetto al totale delle somme
incassate sia dagli iscritti che da eventuali finanziatori, al netto della contribuzione
universitaria, stabilita annualmente dagli organi di governo, e dell’imposta di bollo
versata. Alle strutture proponenti il corso residua un ammontare pari al 90%
dell’incassato stesso;
B)corresponsione di una retribuzione oraria, per compiti aggiuntivi, nei confronti
dei docenti interni e quale corrispettivo per i docenti esterni, a fronte di
contratti/incarichi ex art. 23, comma 1 e 2, Legge 240/2010 entrambi definiti in una
forbice tra 25 €/h e 100 €/h secondo quanto stabilito dal D.M. 313/2011. Detti
importi sono da intendere al netto degli oneri a carico dell’amministrazione;
C)riconoscimento per le complessive attività di direzione e coordinamento di una
percentuale sulle somme incassate, secondo il seguente schema:
•fino al 15% per incassi, al netto della contribuzione universitaria e dell’imposta di
bollo versata, fino a 100.000 €,
•fino al 13% per incassi, al netto della contribuzione universitaria e dell’imposta di
bollo versata, tra 100.000 e 200.000 €,
•fino al 10% per incassi, al netto della contribuzione universitaria e dell’imposta di
bollo versata, oltre i 200.000 €,
al netto della contribuzione universitaria, stabilita annualmente dagli organi di
governo, e dell’imposta di bollo versata

31/03/2025

69 Proposta di costituzione di spin off universitario della società
 Need Model Solution APPROVATA 31/03/2025

70 Attivazione di posizioni di visiting researcher 2025

APPROVATI i limiti massimi e parametri, di cui la struttura richiedente dovrà
tenere conto nella formulazione della domanda di co-finanziamento come indicato
in istruttoria. La decorrenza dell’attività del visiting researcher, per le posizioni
cofinanziate, dovrà essere antecedente al 30/06/2026

31/03/2025

71 Le linee perequative e di indirizzo circa l’utilizzo della massa
 critica PNRR svincolata alle strutture: proposta della commissione APPROVATA 31/03/2025

72 PNRR M4C2 - Programma di Ricerca e Innovazione “Security and
Rights in Cyber Space (SERICS)”: proposta di rimodulazione

APPROVATA l’integrazione del contributo assegnato all’Ateneo per un
 importo pari a euro 113.850,00 31/03/2025

73
PNRR M4C2 – Progetto “IRIS – Innovative Research
Infrastructure  on Applied Superconductivity”: proposta di
rimodulazione

APPROVATA l’integrazione del contributo assegnato all’Ateneo per un
importo pari a euro 14.980,00 31/03/2025



73bis

Accordo di collaborazione scientifica per la realizzazione del
Progetto Malattie Croniche non Trasmissibili (MCnT2) ad alto
impatto sui sistemi sanitari, Codice Progetto PNRR-MCNT2-2023-
12377713, Titolo “Imaging of pre-metastatic niche for an early
theranostic intervention”, nell’ambito del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza Missione 6 – Componente 2, Investimento
2.1 Valorizzazione e Potenziamento della Ricerca Biomedica del
SSN

APPROVATO quanto segue:
-la stipula dell’Accordo di collaborazione scientifica per il progetto in oggetto.
-la designazione del prof. Rodolfo Quarto, quale referente scientifico
dell’Università degli Studi di Genova per l’iniziativa di cui sopra;
-l’assunzione di tutti gli eventuali ulteriori oneri, per la parte di competenza, da
parte del Dipartimento di Medicina Sperimentale - DIMES, conseguenti alla
partecipazione al progetto in oggetto, unitamente agli aspetti di carattere
scientifico e gestionale da essa derivanti

31/03/2025

74A
Ratifica decreto rettorale n. 6378 del 31 dicembre 2024
riguardante variazioni alle previsioni di alcune voci del Bilancio
preventivo unico di Ateneo 2024

RATIFICATO 31/03/2025

74B
Ratifica del decreto rettorale d’urgenza n. 1014 del 05/03/2025
 concernente la realizzazione dei “Servizi di ripristino di habitat
afanerogame marine, coralligeno e foreste a cystoseira"

RATIFICATO 31/03/2025

74C Ratifica decreto rettorale n. 916 del 27/02/2025 –
PNRR M2C2 MASE – Progetto Dragon RATIFICATO 31/03/2025

74D

Ratifica decreti rettorali nn. 917 del 27/02/2025 e 1.254 del
20/03/2025 – PNRR M2C2 MASE – Progetto Hydrogen storage
and distribution through power-to-gas strategy, with full carbon
capture and utilization

RATIFICATI 31/03/2025

74E Ratifica decreto rettorale n. 918 del 27/02/2025 –
PNRR M2C2 MASE – Progetto Calipso RATIFICATO 31/03/2025

74F
Ratifica decreto rettorale n. 961 del 03/03/2025 – PNRR M2C2
MASE – Progetto Re-ions; RATIFICATO 31/03/2025

74G

Ratifica del decreto rettorale per l’affidamento dei lavori di
restauro  del Giardino storico Hanbury per l’adeguamento
impiantistico e la valorizzazione finalizzati alla fruizione, finanziato
mediante PNRR

RATIFICATO il decreto rettorale n. 1275 del 21.03.2025 31/03/2025

74H

Decreto rettorale d’urgenza n. 1258 del 20 marzo 2025 relativo ad
 approvazione relazione finale nonché distribuzione dei compensi
al personale coinvolto nel Corso di Perfezionamento in
“Formazione Avanzata sui Sistemi di Gestione della Sicurezza”,
teso alla formazione del personale di Autostrade per l’Italia e delle
società del Gruppo Concessionarie

RATIFICATO 31/03/2025

75A
Rinnovo Convenzione tra Promostudi La Spezia – Fondazione di
 Partecipazione per la promozione degli studi universitari alla
Spezia e l'Università degli studi di Genova

APPROVATA 31/03/2025

75B Rinnovo della Convenzione attuativa tra l’Università degli Studi di
Genova e l’Ente Ospedaliero “Ospedali Galliera" APPROVATA 31/03/2025



75C Convenzione tra Università degli studi di Genova e Genova
Car Sharing S.r.l. APPROVATA 31/03/2025

75D

Rinnovo protocollo d'intesa tra l'Università di Genova e il
Comando
 Regionale Liguria della Guardia di Finanza – aa.aa. 2024/2025 -
2025/2026

APPROVATA 31/03/2025

75E
Protocollo d’intesa tra Università degli studi di Genova e Maritime
 Ventures S.r.l., per l’avvio dell’iniziativa di innovazione e
digitalizzazione delle PMI nel settore nautico e portuale

APPROVATA 31/03/2025

75F

Accordo per la realizzazione del programma di ricerca e
innovazione  PNRR “RAISE – Robotics and AI for Socio Economic
Empowerment” - Spoke 4 - tra Università degli studi di Genova e
Next Freight srl e conseguente addendum all’accordo Spoke 4 tra
Università degli studi di Genova e Circle S.p.A.

APPROVATA 31/03/2025

75G

Addendum all’accordo per la realizzazione del programma di
ricerca e innovazione PNRR “RAISE – Robotics and AI for Socio
Economic Empowerment” - Spoke 4 - tra Università degli studi di
Genova e Aitek S.p.A.

APPROVATA 31/03/2025

75H Accordo tipo tra l’Università degli studi di Genova e strutture
francesi per sviluppare il servizio civico transfrontaliero PRATICA RITIRATA 31/03/2025

75I Adesione alla Convenzione CONSIP servizi di Print & Copy
Management 4 – Lotto 2 Nord APPROVATA 31/03/2025

77 Verbale seduta del 31 marzo 2025 APPROVATO 30/04/2025

78 Bilancio unico di Ateneo di esercizio 2024: approvazione

APPROVATA subordinatamente al rilascio del parere positivo da parte del
Collegio dei revisori dei Conti, sul Bilancio Unico d’Ateneo di esercizio 2024 e sulla
destinazione dell’utile di esercizio 2024 pari a € 728.027,88 per le sottoindicate
finalità:
✓ € 528.027,88 contributi didattici per le strutture fondamentali di Ateneo;
✓ € 200.000,00 interventi di manutenzione edilizia inerenti la sicurezza.

30/04/2025

79
Relazione del rettore sui risultati dell’attività di ricerca, di
formazione e di trasferimento tecnologico (ex art. 3- quater, Legge
9 gennaio 2009, n. 1) - anno 2024

APPROVATA 30/04/2025



80 Contributi didattici 2025: allocazione risorse

APPROVATA l’integrazione della quota di utile d’esercizio 2024 pari a €
528.077,88 destinata a “contributi didattici per le strutture fondamentali di Ateneo”
con le seguenti ulteriori risorse, autorizzando gli Uffici a provvedere alle relative
variazioni di bilancio:
�€ 856.590,88 “Costi specifici sostenibili a fronte di contributi studenteschi corsi di
laurea 2^ rata (saldo) in attesa di allocazione” U.A. settore contribuzione
studentesca e benefici, derivanti dalle disponibilità residue relative a contributi
didattici da destinare alla copertura delle esigenze connesse al funzionamento
della didattica dei corsi di studio;
�€ 615.381,24 “Altri interventi a favore di studenti” U.A. segreteria dell’area
didattica derivanti da versamenti studenteschi per indennità di mora e dal 50% dei
versamenti per prove di selezione;
�€ 500.000,00 “Costi specifici sostenibili a fronte di altre risorse finalizzate in
attesa di allocazione” U.A. Servizio ricerca derivanti dall’integrazione quota base
FFO 2021 ex art. 238 c. 5 D.L. 34/2020 e art. 9 lett. q) a. del D.M. 1059/2021.

30/04/2025

81 Fondi ricerca Ateneo 2025: allocazione risorse

APPROVATA la destinazione al finanziamento dei fondi di ricerca di Ateneo (FRA)
2025 di € 600.000,00 a valere sullo stanziamento previsto nel bilancio unico di
Ateneo di previsione 2025 “Costi generali sostenibili a
 fronte di altre risorse in attesa di allocazione.” U.A. servizio trattamento
economico del personale, originariamente destinato alla copertura del possibile
onere previsto dalla Legge 30/12/2024 n. 207 (Legge di bilancio 2025) che all’art 1
comma 834 istituisce l’obbligo di versamento al bilancio dello Stato dell’importo
corrispondente al 25% del turn over di personale, subordinatamente alla conferma
ministeriale che l’onere resta a carico del MUR e non delle singole università.

30/04/2025

82

Deliberazione a contrarre per la conclusione di un Accordo quadro,
ai sensi dell’art. 59 del D. Lgs. 36/2023 avente in oggetto
l’affidamento di lavori di manutenzione, negli edifici di proprietà o
in uso a qualsiasi titolo, dell’Università degli Studi di Genova,
riconducibili alla categoria OS28 (importo massimo euro
900.000,00 oltre IVA)

APPROVATA 30/04/2025

83
Rinnovo incarico di direttore generale dell'Università degli Studi di
 Genova in conformità alla Legge n. 240/2010 e all'art. 25 dello
Statuto di Ateneo

APPROVATO il rinnovo del conferimento dell’incarico di direttore generale
dell’Università degli Studi di Genova, per il periodo decorrente dal 1° settembre
2025 al 28 febbraio 2026, alla dott.ssa Tiziana Bonaceto, autorizzando la stipula
del relativo contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato, previo
collocamento in aspettativa senza assegni dell’interessata per tutta la durata
dell’incarico

30/04/2025



84 Finanziamento di posti di personale docente

APPROVATE le seguenti posizioni:
A)il finanziamento della procedura di selezione RTD-A a tempo pieno per il SSD
MEDS-24/A - Statistica Medica;
B)il finanziamento della procedura di selezione RTD-A a tempo pieno per il SSD
MEDS-24/B - Igiene generale e applicata;
C)il finanziamento della procedura di selezione di un RTD-A a tempo definito per
il SSD MEDS-16/A - Malattie Odontostomatologiche;
D)il finanziamento della procedura di selezione RTD-A a tempo pieno per il SSD
MEDS-05/A - Medicina Interna;
E)il finanziamento della procedura di selezione RTD-A a tempo pieno per il SSD
IINF-05/A - Sistemi di elaborazione delle informazioni;
F)il finanziamento della proroga biennale RTD-A a tempo pieno per il SSD IINF-
04/A - Automatica - contratto dott. Enrico Zero;
G)il finanziamento della proroga biennale RTD-A a tempo pieno per il SSD IIET-
01/A - Elettrotecnica - contratto dott. Daniele Mestriner;
H)il finanziamento della proroga biennale RTD-A a tempo pieno per il SSD IIND-
01/B - Costruzioni e impianti navali - contratto dott. Gianmarco Vergassola;
I)la modifica della copertura finanziaria delle proroghe annuali RTD-A a tempo
pieno dei dott.:CIALONE Matteo (SSD PHYS-03/A - DIFI), CIVARDI Antonio (SSD
SLAV-01/A - DLCM), GALLARATI Francesco (SSD GIUR-11/B - DISPI),
MALASPINA Paola (SSD BIOS-01/A - DISTAV), MANDARINO Andrea (SSD
GEOS-03/A - DISTAV), MONTI Alberto (SSD ECON-08/A - DIEC), SCAGLIONE
Michela (SSD CEAR-10/A - DAD)
J)il finanziamento delle proroghe annuali RTD-A a tempo pieno con
finanziamento a valere su massa critica dei progetti PNRR e PNC nell’ambito della
ricerca relative alle seguenti posizioni:
AILUNO Giorgia, (SSD CHEM-08/A – DIFAR); DI BELLO Francesco, (SSD PHYS-
01/A – DIFI); FERRANDO Carlotta, (SSD GEOS-01/B – DISTAV); MAOLI
Francesca, (SSD GIUR-09/A – DISPI); PAGLIERO Marcello, (SSD CHEM-04/A –
DCCI); PAUDICE Michele, (SSD MEDS-04/A – DISC); PESCE Edoardo, (SSD
GIUR-01/A – DIGI); PETTINATO Margherita, (SSD ICHI-02/A – DICCA)

30/04/2025

85 Reclutamento del personale docente: esame delle proposte dei
dipartimenti

APPROVATO quanto segue:
A.l’attivazione delle procedure finalizzate alla copertura di posti di personale
docente ai sensi della Legge 240/2010 e dei rispettivi regolamenti di Ateneo;
B.le chiamate a seguito dell’emissione del decreto rettorale di approvazione degli
atti con decorrenza

30/04/2025



86
Adesione al contratto tra la CRUI e Oxford University Press per
l'accesso ai periodici online e la pubblicazione in accesso aperto
per autori UniGe

APPROVATE:
�la ratifica della formale adesione al contratto triennale oltre all’eventuale proroga
di un anno tra CRUI e Oxford University Press, con sede in Great Clarendon
Street, Oxford, OX2 6DP (UK), predisposta e inviata alla CRUI;
�la spesa per gli anni contrattuali 2024, 2025, 2026, oltre l’eventuale proroga di un
anno, onnicomprensiva e al lordo dell’IVA a norma di legge, ammontante ad un
totale di € 313.832,79

30/04/2025

87

Adesione a procedura di gara in forma aggregata interateneo, di
 durata pluriennale, per la fornitura in abbonamento di periodici
italiani ed esteri per i Poli Bibliotecari, nonché dei servizi gestionali
connessi, capofila Università di Pisa

APPROVATO quanto segue:
1.l’adesione all’Accordo per la gestione aggregata della procedura di gara per la
fornitura in abbonamento di periodici italiani ed esteri nonché dei servizi gestionali
connessi tra Scuola Normale Superiore, Scuola Superiore Sant’Anna, Università
degli Studi di Firenze, Università degli Studi di Genova, Università degli Studi di
Pisa, Università degli Studi di Siena”;
2.il quadro economico, per un totale di € 3.907.123,00 per sei anni di contratto +
eventuale proroga di un anno, comprensivo di ogni onere;
3.di autorizzare l’Ente Mandatario, Università degli Studi di Pisa, a bandire una
gara per la fornitura di periodici italiani e stranieri, 2026-2031 più un eventuale
anno di proroga per € 2.716.732,00

30/04/2025

88

Richiesta del DISC di condivisione del s.s.d. MEDS-26/B -
scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche,
assistenziali e della prevenzione e di cancellazione del s.s.d.
MEDS-08/C - scienza dell’alimentazione e delle tecniche
dietetiche applicate: parere

PARERE FAVOREVOLE:
�all’attribuzione del s.s.d. MEDS-26/B - scienze delle professioni sanitarie
tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, già attribuito al
Dipartimento di scienze della salute (DISSAL), in via congiunta, anche al
Dipartimento di scienze chirurgiche e diagnostiche integrate (DISC);
�alla cancellazione dall’elenco dei s.s.d. attribuiti al DISC del s.s.d. MEDS-08/C -
scienza dell’alimentazione e delle tecniche dietetiche applicate, che resta,
pertanto, attribuito in via esclusiva al Dipartimento di medicina interna e specialità
mediche (DIMI)

30/04/2025

89 Adozione del regolamento del Dipartimento di Scienze della
Formazione (DISFOR): parere PARERE FAVOREVOLE 30/04/2025

90

Modifiche dello Statuto della Fondazione Istituto Tecnologico
 Superiore per la Mobilità Sostenibile nei Settori dei Trasporti
Marittimi e della Pesca - Accademia Italiana della Marina
Mercantile

APPROVATE 30/04/2025

91
Rinnovo del Centro interuniversitario di ricerca POLYPHONIE
Plurilinguismo_Creatività_Scrittura, sede amministrativa presso
l’Università degli Studi di Genova

APPROVATO 30/04/2025

92
Adesione dell’Università degli Studi di Genova all’associazione
denominata “Centro di Competenza per la Sicurezza e
l’Ottimizzazione delle Infrastrutture Strategiche - START 4.0”

APPROVATA l’adesione dell’Università degli Studi di Genova all’associazione e
 l’assunzione dell’onere relativo alla spesa iniziale di euro 2.800,00 per l’adesione
dell’Università degli Studi di Genova alla suddetta associazione

30/04/2025

93 Revisione portafoglio brevetti a titolarità dell’Università di Genova APPROVATA 30/04/2025



94 Modello di Accordo quadro di gestione congiunta brevetti in
contitolarità Università di Genova - Istituto Italiano di Tecnologia APPROVATO 30/04/2025

95 Proposta di costituzione di spin off universitario della società
CURL ROBOTICS APPROVATA 30/04/2025

96 Contratto di cessione quota di titolarità della proposta di brevetto
 italiano a favore della società RAISE S.c.r.l. APPROVATO 30/04/2025

97

Atto aggiuntivo all’Atto transattivo tra Università di Genova,
Università di Ferrara, Istituto Italiano di Tecnologia e Fondazione
Bruno Kessler e Atto di cessione della quota parte di titolarità del
brevetto internazionale da parte di Fondazione Bruno Kessler alle
altre Parti

APPROVATO 30/04/2025

98A

Ratifica del Decreto rettorale d’urgenza rep. n. 1323 del
25/03/2025 relativo alla costituzione dell’Associazione
Temporanea di Scopo (ATS) per la realizzazione del progetto
“HPC4Wearables”

RATIFICATO il Decreto Rettorale d’urgenza rep. n. 1323 del 25/03/2025 con il
quale all’art. 1 si dispone:
a)la sottoscrizione da parte del rettore dell’atto costitutivo dell’Associazione
Temporanea di Scopo (ATS) tra l’Università degli Studi di Genova (mandante),
TECHNOVA - Consorzio Politecnico per l'Innovazione s.c.a r.l. (Capofila e
mandataria), COMFTECH srl. (mandante) e GTER s.r.l. Innovazione in Geomatica
GNSS e GIS (mandante) per la realizzazione del progetto “Piattaforma Big Data
per acquisizione di dati da sensori indossabili e loro analisi basata su algoritmi di
Intelligenza Artificiale;
b)le spese stimate pari a euro 200,00 per la costituzione della suddetta
Associazione Temporanea di Scopo (ATS) e l’attribuzione di tutti gli ulteriori,
eventuali, relativi oneri siano a carico del Dipartimento di informatica,
bioingegneria, robotica e ingegneria dei sistemi -DIBRIS

30/04/2025

98B
Ratifica del Decreto rettorale d’urgenza rep. 1620 del 15/04/2025
 relativo a ATENA Scarl - Distretto Alta Tecnologia Energia
Ambiente

RATIFICATO il Decreto rettorale d’urgenza rep. n. 1620 del 15/04/2025 con il
quale
 all’art. 1 si dispone che l’Università degli Studi di Genova non eserciti il diritto di
prelazione di cui all’art. 10 dello statuto della ATENA Scarl - Distretto Alta
Tecnologia Energia Ambiente relativamente alla quota del valore nominale di euro
5.000,00, corrispondente al 3,97% del capitale sociale di ATENA Scarl, che
Mecoser Sistemi spa intende alienare al valore attuale della quota, ovvero euro
20.000,00, prezzo determinato dalla stessa Mecoser Sistemi spa

30/04/2025

98C

Ratifica del Decreto rettorale d’urgenza n. 1370 del 28 marzo 2025
 relativo all'approvazione della relazione finale e la distribuzione
dei compensi al personale tecnico-amministrativo coinvolto nel
progetto commerciale GUP

RATIFICATO il Decreto rettorale d’urgenza n. 1370 del 28 marzo 2025 30/04/2025

98D

Ratifica Decreto rettorale d’Urgenza n. 1608 dell’11 aprile 2025 di
 cui al protocollo n. 39604 del 16 aprile 2025, avente oggetto
“Approvazione relazione finale e distribuzione compensi al
personale tecnico-amministrativo”

RATIFICATO il Decreto Rettorale d’Urgenza n. 1608 dell’11 aprile 2025 di cui al
protocollo n. 39604 del 16 aprile 2025 30/04/2025



99A

Atto aggiuntivo alla convenzione di rinnovo del Centro
 interuniversitario di ricerca sui sistemi integrati per l’ambiente
marino (ISME) - sede amministrativa Università degli studi di
Genova per l'adesione dell'Università degli studi di Padova e della
Libera Università di Bolzano e la modifica della convenzione
istitutiva

APPROVATO 30/04/2025

99B Protocollo d'intesa con la Federazione Nazionale dei Cavalieri
del Lavoro APPROVATO 30/04/2025

99C

Accordo attuativo per la costituzione di un tavolo permanente
finalizzato allo sviluppo e al potenziamento delle attività di
orientamento e formazione degli studenti nel contesto di tutte le
province liguri (Genova, Imperia, La Spezia, Savona)

APPROVATA 30/04/2025

99D Proposta di stipula della convenzione tra Università di Genova e
Filse S.p.A. APPROVATA 30/04/2025

99E
Interinstitutional Agreement tra Università di Genova, Istituto
Gaslini
 University of Geneva e Geneva University Hospitals

APPROVATO 30/04/2025

99F Accordo tra l’Università degli Studi di Genova e strutture francesi per sviluppare il servizio civico trasnfrontalieroAPPROVATO 30/04/2025

99G
Adesione alla convenzione CRUI-Broadcom per la fornitura del
supporto e la manutenzione VMWare Cloud foundation (VCF) per
1400 core per un periodo di 36 mesi

APPROVATA 30/04/2025

100
Procedimento disciplinare a carico di un docente - esame degli atti
trasmessi dal Collegio di Disciplina ai fini di quanto previsto
dall’art. 10, comma 4, della Legge n. 240/2010

PRATICA RITIRATA 30/04/2025

102 Verbale seduta del 30 aprile 2025 APPROVATO 28/05/2025

103
Variazioni alle previsioni di alcune voci del Bilancio preventivo
unico
di Ateneo 2025

APPROVATE le proposte formulate, riguardanti variazioni agli stanziamenti di
alcune voci del bilancio preventivo unico di Ateneo 2025.
Le variazioni proposte, che ammontano per i ricavi/fonti e per i costi/investimenti a
complessivi € 3.174.292,54, lasciano inalterato l’equilibrio del bilancio

28/05/2025



104 Proposte di utilizzo del patrimonio

APPROVATE le proposte formulate, riguardanti utilizzi di patrimonio netto e
conseguenti variazioni di bilancio preventivo unico di Ateneo 2025 di alcune voci
di costo.
Dette variazioni ammontano a complessivi € 728.027,88 e riguardano quote di
patrimonio netto allocate in apposite riserve vincolate in sede di approvazione
della suindicata pratica “Bilancio unico d’Ateneo di esercizio 2024”.
Gli utilizzi delle riserve di patrimonio netto vincolato riguardano l’alimentazione del
budget economico per:
�€ 528.027,88 contributi didattici per le strutture fondamentali di Ateneo;
�€ 200.000,00 interventi di manutenzione edilizia inerenti la sicurezza.
Le suindicate variazioni di voci di costo trovano copertura nell’utilizzo delle riserve
vincolate del patrimonio netto che incrementano l’apposita voce di copertura del
budget economico (utilizzo di riserve di patrimonio netto derivanti dalla COEP in
conformità a quanto previsto dal D.I. n. 34 del 15.01.2025)

28/05/2025

105 Autorizzazione all'affidamento del servizio di cassa e dei servizi
bancari accessori per il periodo 01/01/2026 - 31/12/2032 APPROVATA 28/05/2025

106
Ciclo della performance 2024: A) Valutazione del direttore
generale
2024; B) Approvazione della Relazione sulla performance 2024

APPROVATA la proposta di valutazione del direttore generale, dott.ssa Tiziana
Bonaceto, per l’anno 2024 formulata dal Nucleo di Valutazione nelle funzioni di
Organismo Indipendente di Valutazione, sentito il rettore, e la Relazione sulla
Performance 2024

28/05/2025

107

Sistema di governo: A) Documento “Il sistema di governo
dell’Università degli studi di Genova"; B) Documento "Riesame del
sistema di governo dell’Università degli studi di Genova - triennio
2022-2024”

APPROVATI i due documenti 28/05/2025

108 Riesame del Sistema di Assicurazione della Qualità APPROVATA 28/05/2025

109

Delibera a contrarre per l’affidamento dell’appalto dei lavori per
intervento di riqualificazione dell’edificio ex-Saiwa, corso Gastaldi
29, finalizzato all’utilizzo dell’intero fabbricato quale polo didattico
universitario dell’area S. Martino in Genova. Fase 1: demolizione
Saiwetta. Aggiornamento programma triennale 2025/2027 e
relativo aggiornamento dell’elenco annuale

APPROVATA 28/05/2025

110

Genova - piazzale Emanuele Brignole 2 - Progetto di
rifunzionalizzazione del terzo
piano ala est ad uso aule didattiche dell’edificio ex Albergo dei
Poveri. Fase 1: consolidamento degli orizzontamenti voltati 2°/3°
piano

APPROVATA 28/05/2025



111 Finanziamento di posti di personale docente

APPROVATE le seguenti posizioni:
A)Il finanziamento della procedura di selezione RTD-A per il SSD CHEM-04/A -
Chimica Industriale;
B)Il finanziamento della procedura di selezione RTD-A per il SSD IIND-07/A -
Fisica Tecnica Industriale;
C)Il finanziamento della procedura di selezione RTD-A per il SSD GSPS-06/A -
Sociologia dei Processi Culturali e Comunicativi;
D)la stipula della convenzione tra IDS S.p.a, e l’Università di Genova per il
finanziamento di un posto da ricercatore a tempo determinato di tipo A) a tempo
definito - MEDS-26/B - Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche,
Assistenziali e della Prevenzione autorizzando il rettore alla sottoscrizione della
stessa e ad apportare le eventuali modifiche non sostanziali ritenute necessarie
all’atto della stipula;
E)Il finanziamento della proroga biennale RTD-A a tempo pieno per il SSD STAT-
01/A - Statistica - contratto dott.ssa Sara Sommariva

28/05/2025

112 Reclutamento del personale docente: esame delle proposte dei
dipartimenti

APPROVATE le seguenti posizioni:
A.l’attivazione delle procedure finalizzate alla copertura di posti di personale
docente ai sensi della Legge 240/2010 e dei rispettivi regolamenti di Ateneo;
B.le chiamate a seguito dell’emissione del decreto rettorale di approvazione degli
atti con decorrenza giustificata con le determinazioni assunte dal Consiglio di
amministrazione;
C.la proroga dei seguenti contratti di lavoro di ricercatore a tempo determinato di
tipo a);
D.la ratifica del D.R. n. 2019 del 14.05.2025 - chiamata diretta avviso D.M. n.
201/2024 - Bando Young Researcher - Linea SoE;
E.la ratifica del D.R. n. 2159 del 21.05.2025 - chiamate dirette avviso D.M. n.
201/2024 - Bando Young Researcher - Linea MSCA

28/05/2025



113 Definizione delle posizioni economiche dei contratti di ricerca ed
eventuale calendarizzazione delle procedure di reclutamento

APPROVATA la seguente articolazione delle posizioni economiche relative ai
contratti di ricerca:

Posizione economicaImporto lordo percipienteCosto struttura
1 – base 28.283,9439.594,68
2 – intermedia33.635,2147.085,93
3 – massima38.986,4854.577,17
La determinazione della posizione economica è stabilita:
-dal Consiglio di amministrazione per le ipotesi di finanziamento a valere su
apposito stanziamento di bilancio, secondo quanto previsto dall’art. 4 comma 2
lettera a;
-dal Consiglio del Dipartimento interessato per le ipotesi di finanziamento a valere
su risorse economiche nella disponibilità del medesimo, secondo quanto previsto
dal sopra citato art. 4 commi 2 lettera b e 4 lettera b;
La cadenza bimestrale delle procedure di reclutamento, fatte salve eventuali
procedure da avviarsi in ragione di finanziamenti ad hoc che prevedano una
tempistica non compatibile con quella ordinaria.

28/05/2025

114

Proposta di convenzione tra Università degli studi di Genova e
ASL 2 - Azienda Sociosanitaria Ligure 2 finalizzata all'attivazione
di un posto di professore straordinario per il settore scientifico
disciplinare MEDS-23/A Anestesiologia, gruppo scientifico
disciplinare 06/MEDS-23 Anestesiologia

APPROVATA 28/05/2025

115 Richiesta di condivisione del settore scientifico-disciplinare
GIUR-06/A - diritto amministrativo e pubblico: parere

PRATICA RINVIATA
Il Consiglio di amministrazione designa una commissione mista Consiglio di
amministrazione e Senato accademico composta dalla prof.ssa Bottasso
(coordinatrice), dal prof. Grondona e dalla prof.ssa Preda che esprima un motivato
parere in merito all’accoglimento o meno dell’istanza del DiSPI in ordine al s.s.d.
GIUR-06/A - diritto amministrativo e pubblico

28/05/2025

116
Ricorso presentato al Tribunale civile di Genova - Sezione Lavoro
da un dipendente dell’Ateneo già in regime di convenzione con il
SSN - proposta di transazione giudiziale AUTORIZZATA la transazione

28/05/2025

117
Ricorso presentato al Tribunale civile di Genova - Sezione Lavoro
da una dipendente dell’Ateneo già in regime di convenzione con il
SSN - proposta di transazione giudiziale AUTORIZZATA la transazione

28/05/2025

118

Fondazione di partecipazione "INF-ACT - One Health Basic and
Translational Research Actions addressing Unmet Needs on
Emerging Infectious Diseases" (INF-ACT), adesione dell’Università
degli studi di Genova

APPROVATA l’adesione e l’attribuzione di tutti gli oneri di spettanza dell’Ateneo
relativi e conseguenti alla suddetta adesione a carico del Dipartimento di scienze
chirurgiche e diagnostiche integrate - DISC

28/05/2025

119 Proroga dell’Accordo Parasociale tra le parti della SIIT società
consortile per azioni (SIIT S.c.pa.) APPROVATA 28/05/2025

120 Dottorato di ricerca - linee guida utilizzo fondo per la ricerca APPROVATE le linee guida 28/05/2025



121 Dottorato di ricerca XLI ciclo - convenzioni APPROVATA la stipula delle Convenzioni 28/05/2025

122 Master Universitari: A) Determinazione in merito alle procedure di
rinnovo di corsi già attivati; B) Istituzione e attivazione

APPROVATO al punto A) di:
a)consentire, nelle more dell’approvazione del nuovo regolamento per lo
svolgimento dei corsi di Master di I° e II° livello dell’Ateneo, alle strutture che
abbiano proposto e attivato un corso di anticipare motivatamente la presentazione
della proposta di rinnovo per l’edizione successiva, chiedendone l'attivazione al
rettore anche a percorso non ancora concluso e prima del termine della fase
d’aula.
b)prevedere che, in aderenza all'articolo 16 del vigente Regolamento dei Corsi di
Perfezionamento, di aggiornamento professionale e di formazione permanente e
dei Corsi per Master universitari di primo e secondo livello, anche in questo caso
alla proposta di rinnovo debba essere allegata una relazione attinente all’edizione
in essere riguardante le attività effettivamente svolte che dovrà essere
successivamente integrata e trasmessa al rettore, nella versione finale, al termine
dell'edizione di riferimento.
c)stabilire che nel caso in cui la proposta di successiva edizione comporti la
modifica di uno o più elementi tra quelli indicati nell'art. 14 del Regolamento
escluse le rimodulazioni non sostanziali del piano finanziario, la stessa è
sottoposta tempestivamente all'approvazione del Senato accademico e del
Consiglio di amministrazione per quanto di competenza
Al punto B):
APPROVATI i piani finanziari e la determinazione dei contributi dei seguenti corsi:
�“Diagnosi e Trattamento del Linfedema e Malattie Correlate - DTL” - Master
Universitario di I livello: € 1.000,00.
�“Clinica Chirurgica Linfologica - CCL” - Master Universitario di II livello: €
2.000,00.
APPROVATA la Convenzione tra l’Università degli Studi di Genova e l’Università
degli Studi di Torino finalizzata alla realizzazione del seguente corso:
�“Tecniche di analisi, identificazione e valutazione dei giacimenti minerari”
(Analysis, identification and evaluation of mineral deposits) - Master Interateneo di
II livello (con titolo congiunto

28/05/2025



123 Modalità di verifica delle conoscenze iniziali per i corsi di studio ad
accesso libero a.a. 2025/2026 (TE.L.E.MA.CO.)

PRESA D’ATTO delle modalità di verifica delle conoscenze inziali per i corsi di
studio ad accesso libero (TE.L.E.MA.CO.) per l’a.a. 2025/2026;
APPROVATE
•la spesa di € 4.000,00 per incarichi di vigilanza al personale tecnico
amministrativo;
•il trasferimento di € 10.000 al Dipartimento di Chimica e Chimica Industriale
(DCCI) e € 10.000,00 al Dipartimento di Economia (DIEC), finalizzato al
conferimento di contratti di docenza e incarichi di supporto alla didattica per
l’erogazione del percorso di recupero PER.S.E.O., a valere sulla pertinente voce di
bilancio individuata dal Consiglio di amministrazione;
•le spese graveranno sulla pertinente voce di bilancio “altri interventi a favore degli
studenti” che presenta la necessaria disponibilità;
•i dipartimenti interessati saranno poi tenuti a rendicontare l’impiego delle somme
ricevute e finalizzate al progetto in parola con eventuale restituzione al suddetto
capitolo di provenienza

28/05/2025

124

Piano di utilizzo delle risorse assegnate dal Ministero
dell’Università
e della Ricerca all’Università di Genova per interventi in favore di
studentesse e di studenti con disabilità o con disturbi specifici
dell’apprendimento (DSA) di cui al Decreto Ministeriale n. 1170 del
7 agosto 2024, recante Criteri di ripartizione del Fondo di
Finanziamento Ordinario (FFO) delle università statali e dei
consorzi interuniversitari per l’anno 2024

APPROVATO 28/05/2025

125

Programma MUR “erasmus italiano” (D.M. 548/2024):
A) Convenzioni tra l’Università di Genova e altri Atenei per
mobilità studentesca “erasmus italiano” aa.aa. 2025/2026 -
2026/2027 - 2027/2028; B) Bando di selezione per l’attribuzione di
borse di studio per il sostegno della mobilità studentesca “erasmus
italiano” a.a. 2025/2026

PRATICA RITIRATA 28/05/2025

126

Avviso pubblico indagine sulle infrastrutture di ricerca private e/o
pubbliche del territorio ligure ai fini dell’elaborazione di una
mappatura regionale delle infrastrutture di ricerca: proposte
dell’Università di Genova su istanza dei Dipartimenti e dei Centri

APPROVATA 28/05/2025

127
PNRR M4C2 – Centro Nazionale Mobilità Sostenibile:
assegnazione
ulteriori risorse

APPROVATE
�l’integrazione del contributo assegnato all’Ateneo per un importo pari a
252.045,96 euro, con conseguente iscrizione al Bilancio di Ateneo del relativo
finanziamento sul Progetto 100033-2022-MV-PNRR-CN_ALL_MOBILITA;
�la sottoscrizione di ogni ulteriore atto necessario per la formalizzazione della
rimodulazione;
�l’assunzione di ogni ulteriore onere eventualmente conseguente, per la parte di
competenza, a carico del DITEN, DIME, DIEC DIBRIS, DICCA

28/05/2025

http://TE.L.E.MA.CO
http://TE.L.E.MA.CO


128 Sottoscrizione ordine per le licenze e i servizi Microsoft di Ateneo -
anno 2025-2026 mediante Accordo CRUI – Microsoft

APPROVATE
�l’acquisto di licenze e di servizi necessari per l’anno 2025-2026 per un costo
406.663,11 € + IVA 22%;
�l’accantonamento di 496.128,99 € comprensivo di IVA 22% sul progetto 100041-
2021-PC-Altrounige_003 (software centralizzato Funz), Altri progetti
Amministrazione Centrali già avviati U.A.A.AMM.ICT504 - Servizio Tecnologie
Poli Territoriali;
�l’accantonamento di 8.133,00 €, pari al 2% dell’importo contrattuale al netto
dell’IVA “Incentivo 2% per funzioni tecniche ex art. 113 D.Lgs 50/2016 personale
tecnico amministrativo”;
�di nominare RUP il dott. Paolo Moresco, per la competenza maturata sulla
Piattaforma Microsoft 365 negli ultimi anni e per i requisiti espressamente richiesti
dalle Linee ANAC; tenuto conto della alta complessità tecnologica, l’ing. Stefano
Orocchi, direttore dell’esecuzione del contratto, in quanto già referente tecnico nei
confronti di Microsoft Italia e per la conoscenza delle altre componenti software;
l’ing. Roberto Bruzzone, Verificatore di conformità, per la competenze tecniche
maturate nella gestione della piattaforma; dott.ssa Elena Piscitello funzionaria
amministrativa, per la gestione dei rimborsi emessi da CRUI durante l’anno, in
cooperazione con RUP e Verificatore di conformità

28/05/2025

129 Autorizzazione ad acquisizione finanziamento Compagnia di
San Paolo inerente il progetto Unigepass 2.0 PRATICA RITIRATA 28/05/2025

130 Acquisizione diritti di utilizzo irrevocabile (IRU) di cavidotti per
passaggio di fibre ottiche per connettività dell’Ateneo PRATICA RITIRATA 28/05/2025



131
Attuazione della Direttiva europea NIS2 sulla Cybersicurezza
(Direttiva UE 2555/2022 – D.lgs 138/2024) e correlati indirizzi
strategici

APPROVATE
1.l’individuazione, in relazione all’adempimento connesso alla scadenza di
aggiornamento dei dati di Ateneo nella procedura dell’Agenzia ACN, le figure del
Rettore e del Direttore generale come soggetti responsabili dell’attuazione della
Direttiva NIS2, ai sensi dell’articolo 38, comma 5 del D.lgs. 138/2024;
2.l’individuazione, nell’ambito della medesima scadenza, l’ing. Patrizia Cepollina
come sostituto del Punto di Contatto (POC) rispetto all’Agenzia ACN;
3.il mandato al rettore e al direttore generale di costituire una task force per il
presidio della sicurezza informatica;
4.di prevedere l’allocazione di idonee misure finanziarie e di personale al fine di
poter dare attuazione a tale politica di sviluppo di adeguati servizi a supporto della
cybersicurezza, nell’ambito dei processi di programmazione finanziaria e del
personale previsti dall’Ateneo, anche sulla base della pianificazione che verrà
realizzata nell’ambito Piano di Trasformazione Digitale, in corso di
predisposizione;
5.di avviare le seguenti iniziative, da ricomprendere in un più generale progetto di
miglioramento della cybersicurezza, che confluirà nel Piano sopra richiamato,
come approfondito nella riunione tenutasi in data 12 maggio 2025 tra la
Commissione ICT e l’area ICT, tra cui:
a)informazione/formazione sulla cybersecurity awareness (commisurata ai
diversi ruoli) - area personale e area ICT con il Coordinamento del servizio
organizzazione e programmazione;
b)integrazione linee guida vigenti in un Regolamento di Ateneo sulla sicurezza
informatica conforme con le Direttive NIS2, con definizione della struttura
organizzativa della cybersecurity, coerente con l’assetto di Ateneo -
Coordinamento area ICT e area legale e generale, con coinvolgimento delle aree
dirigenziali per gli ambiti di competenza;
c)aggiornamento policy amministratori sistema in coerenza con NIS2 -
Coordinamento area legale e generale e area ICT;
d)completamento della mappatura dei rischi e definizione delle misure di
mitigazione coerenti col succitato regolamento (es. segmentazione rete, filtraggio
avanzato, isolamento sistemi; continuità operativa, autenticazione a due fattori),
da definire anche per mezzo del coinvolgimento delle strutture fondamentali, al
fine di commisurare le prassi di protezione con l’esigenza di fruibilità ed
accessibilità dei servizi digitali - Coordinamento area ICT con la collaborazione

28/05/2025

132A

Ratifica del Decreto rettorale d’urgenza n. 47286 del 08.05.2025
per la stipula del Protocollo d’intesa tra il Ministro per la pubblica
amministrazione, la Scuola Nazionale dell’Amministrazione, la
Regione Liguria e l’Università degli studi di Genova

RATIFICATO il Decreto rettorale d’urgenza rep. n. 47286 del 08/05/2025 28/05/2025



132B
Ratifica del Decreto rettorale d’urgenza rep. 1951 del 09.05.2025
relativo alle modifiche dello Statuto dell’Associazione
“Coordinamento University Press Italiane

RATIFICATO il Decreto rettorale d’urgenza rep. n. 1951 del 09/05/2025 con il
quale all’art. 1 si dispone:
�l’approvazione da parte dell’Università degli Studi di Genova delle modifiche
dello Statuto all’ordine del giorno dell’assemblea straordinaria dei soci, in data
12/05/2025, dell’Associazione “Coordinamento University Press Italiane”
(Coordinamento UPI), ad eccezione della modifica dell’art. 19 per la quale si
propone la seguente formulazione: “Il Presidente dura in carica un triennio ed è
rieleggibile per un massimo di tre mandati consecutivi.”;
�l’autorizzazione al rappresentante dell’Ateneo nell’assemblea straordinaria
dell’Associazione a votare l’approvazione delle suddette modifiche di Statuto in
conformità a quanto precisato al punto 1, e fatte salve eventuali altre modifiche di
carattere non sostanziale che dovessero rendersi necessarie in sede di assemblea

28/05/2025

132C

Ratifica Decreto rettorale d’urgenza per la sottoscrizione del
mandato collettivo speciale con rappresentanza per l’attuazione
del progetto “Secured Manufacturing industry from cyber attacks
(SECURED MANUFACTURING)” previsto dall’Accordo per
l’Innovazione del Ministero delle imprese e del made in Italy

RATIFICATO il Decreto rettorale d’urgenza n. 1817 del 20/04/2025 28/05/2025

132D

Ratifica Decreto rettorale d’urgenza per la presentazione al
Ministro
delle Imprese e del Made in Italy del progetto UniGe Technology
Transfer Laboratory (UniGeTTLab)

RATIFICATO il Decreto Rettorale d’urgenza n. 1985 del 13/05/2025 28/05/2025

133A

Sottoscrizione addendum ad Accordo tra Dipartimento per lo Sport
e UniGe, ai fini della riassegnazione del contributo concesso con
tale Accordo per la realizzazione dell’intervento denominato
“Realizzazione campo polivalente Scienze Motorie presso
Campus di Savona - Università degli studi di Genova"

APPROVATA la sottoscrizione dell’addendum e si procederà all’invio di una nota
di trasmissione dell’addendum sottoscritto con la quale si comunica che il progetto
allora presentato, oggetto dell’Accordo richiamato, verrà modificato, con impegno
ad inviare al Dipartimento dello Sport due nuove proposte progettuali, “ipotesi A” e
“ipotesi B”, con i relativi quadri economici, al fine di consentire una valutazione e
scelta del progetto che intendano cofinanziare

28/05/2025

133B

Accordo di collaborazione tra l’Università degli studi di Genova,
l’Accademia Navale di Livorno e le Università di Napoli “Federico
II”, Pisa e Trieste, inerente al corso di laurea interuniversitario in
Ingegneria navale (classe L-9 R), e relativo Accordo attuativo

APPROVATO 28/05/2025

133C Mobility Framework Agreement nell'ambito della Ulysseus
European University Alliance APPROVATA 28/05/2025

133D

Convenzione tra Regione Liguria, Università degli studi di Genova,
Agenzia regionale per la protezione dell’ambiente ligure, Azienda
sociosanitaria ligure 5, Istituto zooprofilattico sperimentale
Piemonte Liguria Valle d’Aosta per studi volti alla identificazione e
mappatura delle aree idonee all’acquacoltura (AZA)

APPROVATA la Convenzione e l’individuata la prof.ssa Mariachiara Chiantore,
Dipartimento di scienze della terra, dell’ambiente e della vita - DISTAV, quale
referente per l’Università degli Studi di Genova; l’assunzione di eventuali oneri
derivanti dalla sottoscrizione dell’accordo, al momento non previsti, a carico del
Dipartimento di scienze della terra, dell’ambiente e della vita - DISTAV

28/05/2025



134
Procedimento disciplinare a carico di un docente - esame degli atti
trasmessi dal Collegio di Disciplina ai fini di quanto previsto
dall’art. 10, comma 4, della Legge n. 240/2010

SANZIONE irrogata 28/05/2025

136 Verbale seduta del 28 maggio 2025 APPROVATO 20/06/2025

137
Variazioni alle previsioni di alcune voci del Bilancio preventivo
unico
di Ateneo 2025

APPROVATE le proposte formulate, riguardanti variazioni agli stanziamenti di
alcune
 voci del bilancio preventivo unico di Ateneo 2025. Le variazioni proposte, che
ammontano per i ricavi/fonti e per i costi/investimenti a complessivi €
1.331.447,48, lasciano inalterato l’equilibrio del bilancio

20/06/2025

138 Parere dell'Università sul Bilancio economico di previsione per
l'esercizio 2025 dell'IRCCS Ospedale Policlinico San Martino PARERE FAVOREVOLE 20/06/2025

139
Programmazione e controllo: A) Sistema di programmazione e
controllo di gestione; B) Aggiornamento del Piano Strategico 2021-
2026

APPROVATI
il Sistema di Programmazione e Controllo di Gestione nel testo revisionato di cui in
allegato;
l’aggiornamento 2026 del Piano Strategico 2021-2026 per il triennio 2025-2027.

20/06/2025

140

Affidamento del servizio di collaudo statico, tecnico-
amministrativo,
revisione tecnico contabile, collaudo tecnico funzionale degli
impianti e certificazione energetica inerente la realizzazione del
Lotto A - aule e dipartimenti - nuova Scuola Politecnica ad Erzelli

APPROVATI
l’affidamento del servizio di collaudo tecnico amministrativo, collaudo statico e
certificazione energetica per la realizzazione del Lotto A della NSP ad Erzelli;
la bozza di convenzione

20/06/2025

141 Reclutamento del personale docente: esame delle proposte dei
dipartimenti

APPROVATE le seguenti posizioni:
A.l’attivazione delle procedure finalizzate alla copertura di posti di personale
docente ai sensi della Legge 240/2010 e dei rispettivi regolamenti di Ateneo;
B.le chiamate a seguito dell’emissione del decreto rettorale di approvazione degli
atti con decorrenza giustificata con le determinazioni assunte dal Consiglio di
amministrazione;
C.la proroga dei seguenti contratti di lavoro di ricercatore a tempo determinato di
tipo a).

20/06/2025

142

Trasferimento di professori associati mediante scambio
contestuale
tra l’Università di Genova e l'Università di Pavia - art. 7, comma 3,
della legge 30.12.2010, n. 240

APPROVATO il trasferimento 20/06/2025



143 Reclutamento di personale tecnico-amministrativo a tempo
determinato - esame delle richieste

APPROVATA l’attivazione delle procedure volte al reclutamento delle seguenti tre
unità di personale a tempo determinato e la relativa copertura finanziaria per le
predette attivazioni:
a.n. 1 risorsa da inquadrare nell’area dei funzionari, settore professionale
scientifico-tecnologico, a tempo determinato e pieno, per la durata di 12 mesi, per
le esigenze del Dipartimento di informatica, bioingegneria, robotica e ingegneria
dei sistemi (DIBRIS);
b.n. 1 risorsa da inquadrare nell’Area dei funzionari, settore professionale
scientifico-tecnologico, a tempo determinato e pieno, per la durata di 12 mesi, per
le esigenze del Dipartimento di Scienze della terra, dell’ambiente e della vita
(DISTAV);
c.n. 1 risorsa da inquadrare nell’area dei collaboratori, settore professionale delle
biblioteche, a tempo determinato e pieno, per la durata di 12 mesi, per le esigenze
del Polo bibliotecario di Scienze umanistiche e Lingue - area per le strutture
fondamentali

20/06/2025

144

Autorizzazione al presidente della delegazione di Parte Pubblica
alla
sottoscrizione dell’accordo in materia di utilizzo delle quote
assegnate dal MUR nell’ambito del Fondo di Finanziamento
Ordinario 2024 finalizzate alla valorizzazione del personale
tecnico-amministrativo in applicazione della Legge 30.12.2021, n.
234 e del CCNL 2019-2021

AUTORIZZATO 20/06/2025

145
Ricorso presentato al Tribunale civile di Genova - Sezione Lavoro
da un dipendente dell’Ateneo già in regime di convenzione con il
SSN - proposta di transazione giudiziale

AUTORIZZATA la transazione 20/06/2025

146

Rinnovo della concessione per il mantenimento di oleodotto
interrato
in terreno facente parte del compendio “ex Caserma Bligny” in
Savona

APPROVATO il rinnovo della concessione in favore di S.A.R.P.O.M. S.r.l. per una
 durata di anni 6, con canone annuo di € 4.000,00, per il mantenimento di
oleodotto interrato nel compendio “ex Caserma Bligny” in Savona

20/06/2025

147 Richiesta di condivisione del settore scientifico-disciplinare
GIUR-06/A - diritto amministrativo e pubblico: parere

Preso atto del parere contrario del consiglio del Dipartimento di giurisprudenza e
della memoria del Dipartimento medesimo che ribadisce la relativa posizione
contraria alla condivisione del s.s.d. GIUR-06/A, valutate le motivazioni di
entrambi i dipartimenti, e ritenendo meritevoli di accoglimento le esigenze culturali
delineate nelle delibere del DiSPI allegate all’istruttoria cui la delibera di questo
consiglio fa espresso riferimento, di CONFERMARE il proprio PARERE
FAVOREVOLE all’attribuzione del s.s.d. GIUR-06/A - Diritto amministrativo e
pubblico, già attribuiti al Dipartimento di giurisprudenza, in via congiunta, al
Dipartimento di scienze politiche e internazionali (DiSPI). La presente pratica non
comporta il sostenimento di oneri economici o finanziari.

20/06/2025

148 Rinnovo della Rete “Conferenza Italiana dei Dipartimenti di
Area Sociologica (CIDAS)”

APPROVATO il rinnovo e l’attribuzione degli eventuali oneri derivanti dal rinnovo
della rete CIDAS graveranno sul Dipartimento DISFOR 20/06/2025



149 Adesione dell’Università degli Studi di Genova all’Associazione
denominata “International Sustainable Campus Network” (ISCN)

APPROVATA l’adesione e l’attribuzione di tutti gli ulteriori oneri relativi e
conseguenti
 all’adesione all’Associazione di spettanza dell’Ateneo a carico dell’area ricerca,
trasferimento tecnologico e terza missione

20/06/2025

150

Adesione al Centro Interuniversitario di Studi Quebecchesi (CISQ)
-
sede amministrativa presso Università di Bologna Alma Mater
Studiorum

APPROVATA l’adesione e la designazione della prof.ssa Anna Giaufret quale
rappresentante dell’Ateneo nel Consiglio direttivo e nel Consiglio scientifico del
Centro, per la durata di un triennio dall’entrata in vigore della convenzione

20/06/2025

151
Costituzione del Centro interuniversitario di Ricerca Educazione,
Prevenzione e Promozione della Salute (CREPS) - sede
amministrativa presso Università di Siena

APPROVATA 20/06/2025

152
Rinnovo del Centro interuniversitario di ricerca ARETAI
(Center on Virtues), sede amministrativa presso l’Università degli
studi di Genova

APPROVATO 20/06/2025

153
Modifiche alla convenzione istitutiva del Centro di Ricerca
Interuniversitario Foscolo (CRIF) – sede amministrativa Università
di Pisa

APPROVATE 20/06/2025

154
Adesione al contratto tra la CRUI e l’editore LIPPINCOTT,
area medico-scientifica, per l'accesso ai periodici online e la
pubblicazione in accesso aperto per autori UniGe

APPROVATE:
la ratifica della formale adesione al contratto triennale oltre all’eventuale proroga di
un anno tra CRUI e Ovid Technologies Srl, predisposta e inviata alla CRUI dal
capo Servizio SBA nella sua qualità di “Referente per la gestione dei rapporti
derivanti dall’accordo (Referente di Istituzione);
la spesa, con la conseguente copertura economica, per gli anni contrattuali 2025,
2026, 2027, oltre l’eventuale proroga di un anno, onnicomprensiva e al lordo
dell’IVA a norma di legge, ammontante ad un totale di € 260.652,08

20/06/2025

155 Master universitari: istituzione

APPROVATI:
il piano finanziario la determinazione dei contributi del seguente corso:
“Riabilitazione dei disordini muscoloscheletrici (Fisioterapia muscoloscheletrica e
reumatologica)” - Master Universitario di I livello: € 5.700,00

20/06/2025

156
Procedura per l'attivazione di posizioni di Visiting Professor -
valutazione delle richieste di cofinanziamento per il 1° semestre
dell'a.a. 2025/2026

APPROVATA 20/06/2025

157 PNRR M4C2 – Partenariato esteso NEST: assegnazione
risorse aggiuntive

APPROVATE:
l’integrazione del contributo assegnato all’Ateneo per un importo pari a 188.900,00
euro, subordinata alla presa d’atto da parte del MUR, con conseguente iscrizione
al Bilancio di Ateneo del relativo finanziamento
l’assunzione, per la parte di competenza, di tutti gli eventuali oneri relativi e
conseguenti a carico dei Dipartimenti DIME, DCCI, DICCA E DIFI coinvolti nel
progetto

20/06/2025



158 Visiting researcher call 2025: assegnazione cofinanziamento
di Ateneo

APPROVATA l’erogazione del cofinanziamento di Ateneo per posizioni di Visiting
researcher, per complessivi 59.236,25 euro, attingendo dal budget dell’area
ricerca, trasferimento tecnologico e terza missione

20/06/2025
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