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Sandra TURBINO
0102099406
sandra.turbino@unige.it

Responsabile del Settore Gestione del personale docente e dei contratti di ricerca — Area Personale —
Servizio Personale Docente

Nominata assistente amministrativo (VI qualifica) dal 16.1.1987
Inquadrata nel profilo di collaboratore amministrativo (VII qualifica) a decorrere dal 15.3.1989

Nominata Capo dell’ Ufficio Il — Professori di | € Il fascia e supplenze — della Ripartizione Personale a
decorrere dall'1.6.1994

Inquadrata nella categoria D — posizione economica D1 — Area Amministrativa gestionale a decorrere
dal 31.12.2000

Conferite le funzioni di Capo Settore IIl - Gestione dello stato giuridico dei professori e dei ricercatori
dal 1.4.2006

Nominata Capo Settore del Settore Ill — Gestione dello stato giuridico dei professori di | e |l fascia del
Servizio Personale Docente del Dipartimento gestione e sviluppo risorse umane — dal 10.3.2008
Nominata Capo Settore Gestione dello stato giuridico del personale docente e degli assegnisti di
ricerca presso il Personale Docente a decorrere dal 29.12.2017

Nominata Capo Settore Gestione del Personale docente e dei contratti di ricerca dall'1.1.2023ad oggi

Gestione dello stato giuridico dei professori ordinari, dei professori associati, dei ricercatori a tempo
indeterminato, dei ricercatori a tempo determinato, degli assegnisti di ricerca e dei contratti di ricerca
Affidamenti e supplenze di insegnamenti nei corsi di studio a docenti dell’Ateneo e di altre Universita
Assenze, aspettative e congedi per motivi di studio

Attivita riguardanti il procedimento di valutazione dell'impegno didattico, di ricerca e gestionale dei
professori e dei ricercatori universitari a tempo indeterminato ai fini dell'attribuzione degli scatti
stipendiali, ai sensi dell'art. 6, comma 14, della Legge n. 240/2010

Convenzioni art. 6, comma 11, Legge n. 240/2010 per svolgimento attivita presso altri atenei o altri
enti di ricerca

Procedimento di verifica su richiesta della commissione per il servizio ispettivo ai sensi della Legge n.
662/1996 (personale docente)

Attivita riguardanti il rilascio di autorizzazioni incarichi retribuiti

Attivazione e procedure selettive per assegni di ricerca

Gestione del rapporto degli assegnisti di ricerca

Attivazione e procedure selettive per contratti di ricerca)

Gestione del rapporto derivante dai contratti di ricerca

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
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Principali corsi di formazione = Aggiornamento Formazione Specifica (2024)
L'antiriciclaggio nella pubblica amministrazione (2024)
I nuovo codice di comportamento dei dipendenti pubblici dopo il DPR
13/06/2023, n. 81 (2024)
Comunicare e condividere all'interno dell'amministrazione - Livello intermedio (2022)

Obblighi dei lavoratori, Codici di Comportamento e Piano
Nazionale Anticorruzione (2021)

L'Agenda 2030 e gli obiettivi di sviluppo sostenibile (2021
La prevenzione della corruzione ed il whistleblowing nella
Pubblica Amministrazione (2020)

Scrivere per il web e utilizzo del CMS Drupal (2019)

Buone capacita nell'uso di strumenti informatici

Competenze Linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto
Inglese scolastico scolastico

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)".

Sandra Turbino
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